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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh lingkungan etika, sifat
machiavellian, personal cost dan komitmen organisasi terhadap niat untuk
melakukan whistleblowing pada BPKAD Kota Bandar Lampung. Pengumpulan
data dalam penelitian ini menggunakan metode survey kueioner. Kuesioner
dibagikan kepada 50 responden pegawai BPKAD Kota Bandar Lampung yang
bekerja pada bagian akuntansi dan anggaran. Data dalam penelitian ini diolah
dengan menggunakan program SPSS 20.0. Teknik dalam pengambilan sampel
dalam penelitian ini menggunakan purposive sampling. Teknik analisis data
dalam penelitian ini menggunakan uji regresi berganda. Hasil hipotesis adalah
lingkungan etika, sifat machiavellian berpengaruh signifikan terhadap niat
melakukan whistleblowing. Sedangkan personal cost dan komitmen organisasi
tidak berpengaruh signifikan terhadap niat melakukan whistleblowing.
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