
BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

 

5.1 Simpulan 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk membuktikan secara empiris adanya 

pengaruh komitmen organisasi, budaya organisasi, akuntabilitas publik, dan 

pengendalian internal informasi terhadap kinerja organisasi publik pada rumah 

sakit umum daerah Abdul Moeloek Bandar Lampung. Pada penelitian ini metode 

yang digunakan adalah Regresi Linier Berganda dengan alat analisis yang 

digunakan adalah SPSS versi 22. Hasil penelitian ini menunjukkan terdapat 

pengaruh positif yang signifikan komitmen organisasi, budaya organisasi, 

akuntabilitas publik, dan pengendalian internal informasi terhadap kinerja 

organisasi publik pada rumah sakit umum daerah Abdul Moeloek Bandar 

Lampung.  

 

5.2 Saran 

1. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat memperluas wilayah penelitian dan 

menggunakan lebih banyak variabel lainya yang mempengaruhi kinerja 

organisasi publik. 

2. Penelitian kedepan diharapkan dapat menggali lebih dalam lagi dengan 

melakukan wawancara secara langsung agar dapat memperoleh data yang lebih 

akurat. 

  

 


