DAFTAR PUSTAKA

A.A. Anwar Prabu Mangkunegara. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan PT. Remaja Rosdakarya, Bandung.

Anwar, Sanusi. 2017. Metodologi Penelitian Bisnis. Cetakan Keenam. Jakarta:
Salemba Empat.

Arikunto, S. 2008. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta:
Rineka Karya.

Arikunto, S. 2010. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta:
Rineka Cipta.

Astuti, Tri Marhaeni Puji. 2011. Konstruksi Gender dalam Realitas Sosial.
Semarang: Unnes Press.

Dessler. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia Human Resources. Jilid 2
Prenhalindo. Jakarta.

Edison, Emron, Yohny Anwar dan Imas Komariyah. 2016. Manajemen Sumber
Daya Manusia. Jakarta : PT. Gelora Aksara Pratama.

Edy, Sutrisno, 2016, Manajemen Sumber Daya Manusia, Kencana Prenada Media
Group, Jakarta.

Hungu. 2007. Pengertian Jenis Kelamin Diakses pada 10 Mei 2016 dari

www.psychologymania.com/2012/12/pengertian-jenis-kelamin.html

Juditha, C. 2015. Stereotip dan Prasangka dalam Konflik etnis Tionghoa dan
Bugis Makassar. Jurnal Ilmu Komunikasi. Vol. 12. No. 1 (87-104)

Robbins, P. Stephen & Coutler, Mary. 2016. Human Resources Management.
Edisi 16. Jilid 1. Salemba Empat. Jakarta.

Robbins, P. Stephen dan Timothy A. Judge. 2012. Perilaku Organisasi. Salemba
Empat. Jakarta.

Sedarmayanti. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia Reformasi Birokrasi Dan
Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Bandung: PT. Refika Aditama.

Sinambela, Lijan Poltak, dkk. 2012. Kinerja Pegawai Teori Pengukuran dan
Implikasi. Yogyakarta: Graha llmu.


http://www.psychologymania.com/2012/12/pengertian-jenis-kelamin.html

Soetjipto, Ani, dan Pande Trimayuni, eds. Gender dan Hubungan Internasional.
Yogyakarta: Jalasutra, 2013.

Sugiyono. 2005. Memahami Penelitian Kualitatif. Bandung: Alfabeta

Sugiyono. 2009. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,
Kualitatif, dan R&D. Bandung: Alfabeta.

Wibowo. 2011. Manajemen Kinerja. Jakarta: Raja Grafindo Persada.



