BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

51  Simpulan

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti mengenai masa kerja CEO awal
tahun dan akhir tahun yang memotivasi untuk melakukan manajemen laba.
Penelitian ini menggunakan data sekunder berupa laporan keuangan tahunan yang
berjumlah 30 sampel pada perusahaan food and beverages periode 2016 hingga
2018. Model penelitian yang digunakan adalah regresi linear berganda. Analisis
data yang dilakukan dengan menggunakan regresi dengan bantuan program
software SPSS 20.00 for window. Berdasarkan hasil dari penelitian yang
dijelaskan pada bab sebelumnya, maka kesimpulan yang didapat adalah sebagai
berikut :

1. CEO di awal masa kerjanya terhadap manajemen laba, dapat diketahui bahwa
CEO di awal masa kerja berpengaruh pada perusahaan food and beverages
periode 2016 hingga 2018.

2. CEO di akhir tahun masa kerjanya terhadap manajemen laba, dapat diketahui
bahwa CEO di akhir tahun masa kerjanya tidak berpengaruh pada perusahaan
food and beverages periode 2016 hingga 2018.

5.2  Keterbatasan Penelitian

Beberapa keterbatasan yang terdapat dalam penelitian ini antara lain:

1. Periode penelitian ini hanya terbatas pada jangka waktu selama 3 tahun yaitu
2016 — 2018.

2. Penelitian ini hanya menggunakan perusahaan sub sektor manufaktur sebagai
populasi.

3. Penelitian ini hanya menggunakan 2 variabel penelitian yaitu : CEO Awal
tahun dan CEO Akhir tahun.
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5.3 Saran

Berdasarkan keterbatasan yang ditemukan, peneliti memberikan saran-saran

sebagai berikut :

1. Penelitian selanjutnya untuk dapat melakukan penelitian dengan periode

pengamatan yang lebih lama.

2. Penelitian selanjutnya untuk dapat melakukan penelitian dengan populasi
yang berbeda, tidak terbatas pada perusahan sub sektor manufaktur food and

beverages saja.

3. Penelitian selanjutnya untuk dapat menambah variabel agar dapat
mencerminkan faktor-faktor apa saja yang memotivasi melakukan

manajemen laba.



