
BAB II 

SURVEY DAN RENCANA KEGIATAN 

 

2.1 Hasil Survey Lokasi 

    2.1.1 Deskripsi Wilayah 

2.1.1.1 Sejarah Singkat Desa  

Karang Anyar adalah salah satu desa yang berada di wilayah kecamatan 

Gedong Tatatan di kabupaten Pesawaran. Pesawaran merupakan salah satu 

kabupaten di Indonesia. Desa Karang Anyar sendiri dipimpin oleh kepala 

desa, adapun nama-nama kepala desa terdahulu hingga yang saat ini masih 

menjabat. Ialah sebagai berikut  : 

Tabel 2.1 

Daftar Nama Kepala Desa  

No Nama Kepala Desa Tahun Menjabat 

1 Joko Wikarto 1907 s.d 1942 

2 Cokro Sukarto 1942 s.d 1949 

3 Atmo Taruno 1949 s.d 1952 

4 Citro Rejo 1952 s.d 1957 

5 Mangun Pawiro 1957 s.d 1965 

6 Paino 1965 s.d 1968 

7 Abdul Rahmad 1968 s.d 1970 

8 M. Samin 1970 s.d 1980 



9 Paeran  1980 s.d 1981 

10 Sumardi 1981 s.d 1984 

11 M. Idris 1984 s.d 1987 

12 M. Idris 1987 s.d 1992 

13 Sumardi 1992 s.d 1995 

14 Sumardi 1995 s.d 1999 

15 Yasan (PJs) 1999 s.d 2001 

16 Wasiman 2001 s.d 2009 

17 Rosyidi (PJs) 2009 s.d 2010 

18 Wasiman 2010 s.d 2016 

Sumber : Data Umum Desa Karang Anyar  

2.1.1.2.  Kondisi Geografis 

Desa karang Anyar memiliki luas wilayah 366,54 ha. Dilihat dari topografi kontur 

tanah, Desa Karang Anyar secara umum berupa persawahan dan perladangan 

yang berada pada ketinggian antara 50 meter diatas permukan air laut. Desa 

Karang Anyar terdiri dari 3 (tiga) dusun dengan 14 RT, dengan kondisi tanah 

daratan. Adapun dengan perincian sebagai berikut: 

Tabel 2.2 Tata Guna Tanah 

No Tata Guna Tanah Luas 

1 Luas Permukiman  460 Ha 

2 Luas Persawahan  65 Ha 

3 Luas Perkebunan 80 Ha 

4 Luas Hutan - 



5 Luas Perkantoran 3 Ha 

6 Luas Makam 1,5 Ha 

7 Luas Lapangan - 

Sumber : Data Umum Desa Karang Anyar  

Letak Desa Karang Anyar beada disebelah selatan dari ibukota kecamatan 

Gedong Tataan , jarak dari Desa Karang Anyar ke ibukota kecamatan yaitu sekitar 

3,5 km dengan batas-batas sebagai berikut : 

Sebelah Utara   : Desa Kagungan Ratu 

Sebelah Selatan  : Desa Bagelen  

Sebelah Timur  : PTPN Way Berulu 

Sebelah Barat  : Desa Katuarjo 

Adapun jarak Desa Karang Anyar ke ibukota kecamatan dan lainnya adalah 

sebagai berikut : 

Jarak Desa Karang Anyar ke ibukota kecamatan sekitar 3,5 km 

Jarak Desa Karang Anyar ke ibukota kabupaten sekitar 3 km 

Jarak Desa Karang Anyar ke ibukota provinsi sekitar 40 km 

 

 

 

 



2.1.1.3. Kondisi Perekonomian 

Jumlah penduduk Desa Karang Anyar sebanyak 3.029 jiwa. Mata pencaharian 

sebagai penduduk adalah petani. 

Tabel 2.3. Jumlah Pekerja 

No Penduduk Jumlah 

1 Petani 1055 

2 Buruh Tani 125 

3 Pegawai Negeri Sipil 21 

4 Perdagangan 44 

5 Peternakan - 

6 Angkutan, pergudangan 44 

7 Guru/Dosen 9 

8 Tukang Bangunan 29 

9 Pegawai Swasta  112 

10 Tukang - 

11 Polri - 

12 Pensiunan PNS/TNI/POLRI 5 

13 Pengusaha kecil dan menengah - 

Sumber : Data Umum Desa Karang Anyar  

2.1.1.4. Deskripsi Sosial 

Pada pasaran terletak di Desa Karang Anyar Kecamatan Gedong Tataan 

Kabupaten Pesawaran. Hampir seluruh masyarakatnya bermata pencarian petani, 



pedagang, PNS, Buruh dan lainya. Jumlah penduduk yang ada di Desa Karang 

Anyar yaitu sebanyak 3.029 jiwa. Yaitu sebagai berikut : 

A. Penduduk 

Tabel 2.4.  Jumlah Penduduk 

No Penduduk Jumlah 

1 Jumlah Kepala Keluarga 848 Kepala Keluarga 

2 Jumlah Total Penduduk - 

 a. Jumlah Laki-laki 1.567 Orang 

 b. Jumlah  perempuan 1.462 Orang 

3 Jumlah Dusun / RW 3 Dusun / RW 

4 Jumlah RT 14 RT 

5 Jumlah Kepadatan Penduduk - 

Sumber : Data Umum Desa Karang Anyar  

B. Pendidikan 

Adapun tingkat pendidikan masyarakat yang ada di Desa Karang Anyar 

ialah sebagai berikut: 

Tabel 2.5. Tingkat Pendidikan 

No Tingkat Pendidikan Laki-Laki Perempuan 

1 Usia 3-6 tahun yang belum 

masuk TK 

27 28 

2 Usia 3-6 tahun yang sedang 

TK/PG 

25 26 

3 Usia 7-18 tahun yang tidak 27 29 



pernah sekolah 

4 7-18 tahun yang sedang 

sekolah  

30 32 

5 18-56 tahun tidak pernah 

sekolah  

27 30 

6 Jumlah usia 18-56 tahun 

tidak tamat SD 

31 33 

7 Jumlah usia 18-56 tahun 

tidak tamat SLTP 

325 327 

8 Jumlah usia 18-56 tahun 

tidak tamat SLTA 

342 345 

9 Tamat SD/sederajat 33 35 

10 Tamat SMP/sederajat 282 286 

11 Tamat SMA/sederajat  273 275 

12 Tamat D1/sederajat 18 20 

13 Tamat D2/sederajat 26 28 

14 Tamat D3/sederajat 14 17 

15 Tamat S1/sederajat 18 20 

16 Tamat S2/sederajat - - 

Sumber : Data Umum Desa Karang Anyar 

2.1.1.5. Kondisi Sarana dan Prasarana di Desa Karang Anyar 

Desa Karang Anyar memiliki sarana dan prasarana untuk masyarakat yang 

meliputi sarana dan prasarana dibidang kepemerintahan, pendidikan, kesehatan, 

keagamaan, dan sarana umum. 



a. Sarana dan Prasarana Pemerintahan  

Sarana dan prasarana pemerintahan Desa Karang Anyar mempunyai 

Kantor Balai Desa disertai dengan perangkat desa yang cukup lengkap. 

Pemerintahan desa membawahi dusun dan dusun yang membawahi 

beberapa RT serta mempunyai 3 Dusun dan 14 RT. Sarana dan prasarana 

tersebut berjalan dengan lancar sesuai dengan peraturan serta memberikan 

pelayanan kepada masyarakta. 

 

b. Sarana dan Prasarana pendidikan  

Sarana dan Prasarana Pendidikan di Desa Karang Anyar mempunyai 

PAUD (Pendidikan Anak Usia Dini), SD (Sekolah Dasar), SMP (Sekolah 

Menengah Pertama). 

Tabel 2.6 Tingkat Sarana dan Prasarana Pendidikan 

 

 

No 

 

      

       Nama 

 

 

Jumlah 

Status 

(terdaftar 

dan 

terakreditasi) 

 

Jumlah 

Tenaga 

Kerja 

 

Jumlah 

Siswa 

1 TK 2 - - - 

2 SD / Sederajat 3 - - - 

3 SMP / 

Sederajat 

1 - - - 

4 SMA / 

Sederajat 

- -  

- 

- 

5 Universitas - - - - 

Sumber : Data umum Desa Karang Anyar  



c. Sarana dan Prasarana Kesehatan  

Adapun sarana dan prasarana kesehatan di Desa Karang Anyar ialah 

sebagai berikut : 

Tabel 2.7. Sarana dan Prasarana Kesehatan 

No Prasarana Kesehatan Jumlah 

1 Rumah Sakit 0 Unit 

2 Puskesmas Rawat Inap 0 Unit 

3 Puskesmas Pembantu 1 Unit 

4 Posyandu 4 Unit 

5 Balai Kesehatan Ibu dan Anak 0 Unit 

6 Tempat Praktek Bidan 0 Unit 

Sumber : Data umum Desa Karang Anyar 

 

Tabel 2.8. Tenaga Kesehatan 

No Tenaga Kesehatan Jumlah 

1 Jumlah dokter umum 4 Orang 

2 Jumlah paramedic 0 Orang 

3 Jumlah dukun bersalin terlatih 0 Orang 

4 Bidan 1 Orang 

5 Perawat 3 Orang 

6 Dukun pengobatan alternative 0 Orang 

Sumber : Data umum Desa Karang Anyar 

 

 

 



d. Sarana dan Prasarana Keagamaan 

Sarana dan Prasarana Keagamaan di Desa Karang Anyar ialah sebagai 

berikut : 

Tabel 2.9. Sarana Prasarana Ibadah desa 

No Sarana Ibadah Jumlah 

1 Mesjid 4 Unit 

2 Mushola 4 Unit 

3 Gereja 0 Unit 

4 Vihara 0 Unit 

5 Pura 0 Unit 

Sumber : Data umum Desa Karang Anyar 

 

e. Sarana dan Prasarana Umum 

Desa Karang Anyar memiliki Lapangan Sepakbola, Lapangan Bola Voli, 

Lapangan Badminton untuk menunjang kebugaran warga masyarakat, 

serta memiliki tempat Pemakaman Umum Milik warga masyarakat. 

Beberapa ruas jalan di Desa Karang Anyar sudah beraspal dan berbatu 

namun masih ada jalan yang berupa tanah. Pembangunan jalan tersebut 

dimasukkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa ( 

RPJMDesa ) 2016-2021. 

 

 

 

 

 



2.1.1.6. Pemerintahan Umum 

Pemerintah Umum yang berlaku di Desa Karang Anyar ialah Organisasi 

Pemerintah Desa, Badan Permusyawaratan Desa (BDP), Lembaga Pemberdayaan 

Masyarakat  Desa (LPMD), Lembaga Pemberdayaan dan Kesejahteraan keluarga 

(LPKK) serta Struktur Organisasi Desa,  dengan rincian sebagai berikut : 

 

 

1. Pemerintah Desa 

Struktur Pemerintah Desa Karang Anyar sebagai berikut : 

a. Kepala Desa   : Wasiman 

b. Sekretaris Desa  : Sukadi 

c. Kaur Keuangan  : M. Jaeni 

d. Kaur Umum   : Gianto 

e. Kaur Pembangunan  : Heru Ngudiono 

f. Kaur Pemerintahan  : Sohirin 

g. Kaur Kesra   : Eko Yuli Astuti 

h. Kepala Dusun 
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1. Dusun I   : Fauzi, MD 

2. Dusun II   : Samijan 

3. Dusun III   : Lasimin 

i. Ketua RT 

1. Ketua RT 1  : Anda Wantara 

2. Ketua RT 2  : Suparmin 

3. Ketua RT 3  : Didi Eko M 

4. Ketua RT 4  : Suyatno 

5. Ketua RT 5  : Sutarman 

6. Ketua RT 6  : Suratman 

7. Ketua RT 7  : Rasimun 

8. Ketua RT 8  : Paimin 

9. Ketua RT 9   : suratno 

10. Ketua RT 10  : Pardiman 

11. Ketua RT 11  : Radimun 

12. Ketua RT 12  : Hariyanto 

13. Ketua RT 13  : Marino 

14. Ketua RT 14  : Wahono 

 

1. Badan Permusyawaratan Desa (BPD) 

Struktur Badan Permusyawaratan Desa Karang Anyar  sebagai berikut : 

a. Ketua    : Nursiyan 

b. Wakil Ketua   : Haryono 

c. Sekretaris   : Apri Setiawan 

d. Anggota   : Abdul Halim 



e. Anggota   : Kartimin 

f. Anggota   : Sudaryanto 

g. Anggota   : Turiman 

h. Anggota   : Sarwoto 

i. Anggota   : Sadiran 

2. Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa (LPMD) 

Sruktur Lembaga Pemberdayaan masyarakat Desa Karang Anyar sebagi 

berikut : 

a. Ketua   : Winarno 

b. Wakil Ketua   : Heriyanto 

c. Sekretaris   : Heru N 

d. Bendahara   : Yasan 

e. Anggota   : Sahru 

f. Anggota   : Hamam M.Ladi 

g. Anggota   : Khodirun 

h. Anggota   : Slamet 

i. Anggota   : Suripno 

j. Anggota   : Subagio 

k. Anggota   : Sutamzis 

l. Anggota   : Agus Susanto 

3. Lembaga Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga (LPKK) 

Struktur Lembaga Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga (LPKK) di 

Desa Karang Anyar : 

a. Ketua Umum   : Sumiyati 



b. Sekretaris   : Suharni 

c. Bendahara   : Napsiah 

d. Anggota   : Sri Handayani 

e. Anggota   : Suharni 

f. Anggota   : Sunarti 

g. Anggota   : Saliyem 

h. Anggota   : Sartiyah 

i. Anggota   : Nurhayati 

j. Anggota   : Rosmini 

k. Anggota   : Suyati 

l. Anggota   : Helna 

m. Anggota   : Sukemsih 

2.1.1.7. Visi dan Misi Desa 

A. Landasan Filosofis Pembangunan 

Pembangunan pada dasarnya dilakukan dengan tujuan untuk menciptakan kondisi 

atau keadaan yang lebih baik dari kondisi atau keadaan sebelumnya. Pelaksanaan 

pembangunan menjadi kewajiban pemerintah dari pemerintah pusat, daerah, serta 

desa. Desa adalah tingkatan pemerintah terendah dalam sistem Pemerintahan 

Negara Kesatuan Republik Indonesia, maka pembangunan desa harus menjadi 

focus dari pembangunan nasional.  

Pemendagri Nomor 114 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Desa 

berisikan tentang perencanaan yang terintegrasi dan tersinergi antar ruang, waktu, 

dan fungsi Pemerintah Desa. Pemerintah Desa Karang Anyar dalam rangka 



melakukan perencanaan pembangunan telah berusaha untuk mengikuti regulasi 

yang berlaku sehingga tercipta perencanaan pembangunan yang baik. 

B. Visi Pembangunan Desa 

Visi  Pembangunan Desa adalah suatu gambaran yang menantang tentang kondisi 

desa yang diinginkan pada akhir periode perencanaan pembangunan desa yang 

dipresentasikan dalam sejumlah sasaran hasil pembangunan yang dicapai melalui 

berbagai strategi, kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan desa dengan 

melihat potensi dan kebutuhan desa. Visi Pembangunn Desa Karang Anyar Tahun 

2016-2021 disusun berdasarkan pada sumber utama dari visi Kepala Desa yang 

telah terpilih melalui proses Pemilihan Kepala Desa secara langsung yang saat ini 

sedang menjabat. 

Visi Pembangunan Desa Karang Anyar Tahun 2016-2021 ini disusun dengan 

berpedoman dengan visi pembangunan daerah yang ada dalam rencana 

Pembangunan Jangkat Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pesawaran, yaitu 

“Bersama Masyarakat Pesawaran Mewujudkan cita-cita luhur, 

Mewujudkan Kabupaten Pesawaran yang maju, makmur, dan sejahtera”. 

Maka berdasarkan pertimbangan diatas Visi Desa Karang Anyar Tahun 2016-

2021 adalah “Terwujudnya Desa Karang Anyar yang Makmur, Mandiri dan 

Sejahtera”. Secara khusus makna dari visi pembangunan desa yang sangat 

diperlukan untuk membangun kesamaan persepsi, sikap (komitemen), perilaku 

(Partisipasi), serta pemangku kepentingan (stakeholders) dalam setiap tahapan 

proses pembangunan selama enam tahun kedepan. 



Mandiri merupakan karakter yang dibutuhkan dalam pembangunan desa, mandiri 

memiliki makna mampu memenuhi kebutuhannya sendiri dan tidak semata mata 

tergantung dengan bantuan dari pemerintah. Desa Karang Anyar adalah desa yang 

memiliki banyak potensi yang dapat dikembangkan baik potensi dari sumber daya 

manusia maupun, sumber daya alam, memiliki sistem administrasi yang baik serta 

pendapatan masyarakat yang cukup. Untuk terciptanya desa yang mandiri, 

masyarakat   harus menghormati dan menaati peraturan desa, melestarikan sumber 

daya alam, semangat kerja yang tinggi, memanfaatkan potensi alam serta. 

Sejahtera yaitu menunjukan kondisi kemakmuran suatu masyarakat yang 

terpenuhi kebutuhan ekonomi maupun sosial. Adapun indikator secara ilmiah 

adalah tercapainya ekonomi yang berkualitas dan berkesinambungan sehingga 

meningkatkan pendapatan perkapita pada tingkat yang tinggi, menurunnya tingkat 

pengguran, menurunnya jumlah penduduk miskin, terbangunnnya struktur 

perekonomian yang kokoh berlandasan keunggulan kompetitif, meningkatnya 

kualitas sumber daya manusia yang ditandai terpenuhinya hak sosial masyarakat 

mancakupkan akses pada pelayanan dasar sehingga mampu meningkat kualitas 

sumber daya manusi, meningkatkan perlindungan dan kesejahteraan sosial, 

keluarga kecil berkualitas, pemuda dan olahraga,kualitas kehidupan beragama, 

meningkatkan peranan perempuan dalam pembangunan. 

C. Misi Pembangunan Desa 

Misi pembangunan desa adalah sesuatu yang dilaksanakan oleh pemerintah desa, 

sesuai visi pembangunan desa yang telah ditetapkan agar tujuan pembangunan 



desa tercapai. Misi Pembangunan Desa Karang Anyar Kecamatan Gedong Tataan 

Kabupaten Pesawaran Tahun 2016-2021, yaitu : 

1. Mewujudkan Masyarakat Desa Karang Anyar yang Mandiri 

Misi : 

a. Meningkatkan Kemandirian sumber daya manusia 

b. Meningkatkan pangan, papan, dan sandang Masyarakat Desa 

Karang Anyar 

2. Mewujudkan Masyarakat Desa Karang Anyar yang Sejahtera 

Misi : 

a. Pembangunan 

2.1.1.8. Rencana Pembangunan Desa 

Desa Karang Anyar merupakan desa yang berpotensi untuk maju. Terdapat 

banyak sekali sektor yang dapat dikembangkan dan dapat dibenahi demi 

menciptakan Desa Karang Anyar yang maju, salah satunya yaitu seperti 

mengembangkan Usaha Kecil Menengah (UKM) contohnya seperti UKM 

Lanting. Permasahalan SDM yang terdapat di Desa Karang Anyar yaitu 

kurangnya pengetahuan tentang pengembangan dan pemasaran produk 

sehingga produk yang dihasilkan kurang efesien dan efektif. Infrastruktur di 

Desa Karang Anyar memiliki PAUD, TK, SD, SMP, Balai Kesehatan, dan 

Masjid. Sementara itu, di Desa Karang Anyar sendiri fasilitas penerangan 

jalan kurang memadai serta tidak terdapatnya Koperasi di desa tersebut. 

Berdasarkan hasil observasi yang kami lakukan di Desa Karang Anyar, kami 

berfokus pada  : 



1. Mengembangkan Usaha Kecil Menengah (UKM)  

2. Memotivasi Karang Taruna di Desa Karang Anyar agar lebih aktif 

melakukan kegiatan desa. Serta,  

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia di Desa Karang Anyar 

2.1.1.9. Temuan Masalah di Lokasi dan Rencana Kegiatan 

A. Temuan Masalah  

Minimnya pemanfaatan teknologi dalam hal pemasaran menyebabkan 

kurangnya cakupan pemasaran produk UKM di Desa Karang Anyar. 

Berikut temuan masalah yang dapat kami simpulkan  :  

1. Kurangnya kemampuan penguasaan teknologi  

2. Kurang aktifnya karang taruna 

3. Rendahnya kualitas layanan pendidikan 

4. Terbatasnya fasilitas seperti penerangan jalan dan koperasi 

5. Tidak memiliki Brand produk, Varian rasa, dan kurang luasnya 

cakupan pemasaran produk dari UKM. 

B. Rumusan Masalah 

1. Bagaimana mengembangkan inovasi produk yang seharusnya 

dilakukan oleh 

 pengelola UKM Lanting ? 

2. Bagaimana membuat laporan keuangan sederhana yang meliputi HPP 

dan Laba/Rugi pada UKM Lanting ? 

3. Bagaimana cara memanfaatkan teknologi yang seharusnya digunankan 

oleh pengelola UKM Lanting ? 



4. Bagaimana mengembangkan SDM agar lebih efektif dalam pemasaran 

UKM Lanting ? 

5. Bagaimana cara agar karang taruna lebih aktif dalam berkegiatan serta 

cara memperkenalkan teknologi kepada masyarakat terutama pada 

IPKA (Ikatan Pemuda Karang Anyar) ? 

C. Kerangka Pemecah Masalah 

Berdasarkan rumusan masalah diatas, langkah pertama yang harus kami 

lakukan adalah mengembangkan UKM di Desa Karang Anyar terutama 

UKM Lanting, dikarenakan berdasarkan hasil survey sebelumnya yang 

kami lakukan UKM Lanting belum dapat mengembangkan produknya 

dengan baik. Dalam hal mengembang UKM tentunya kita harus 

memastikan SDM terlebih dahulu. 
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2.1.1.10 Tujuan Program PKPM  

Tujuan Program PKPM ini adalah sebagai berikut : 

1. Untuk mengembangkan inovasi produk yang seharusnya dilakukan 

oleh 

      pengelola UKM Lanting 

2. Untuk membantu membuat laporan keuangan sederhana yang meliputi 

HPP dan Laba/Rugi pada UKM Lanting  

3. Untuk memanfaatkan teknologi yang seharusnya digunankan oleh 

pengelola UKM Lanting  

4. Untuk mengembangkan SDM agar lebih efektif dalam pemasaran 

UKM Lanting  

5. Untuk membuat karang taruna lebih aktif dalam berkegiatan serta cara 

memperkenalkan teknologi kepada masyarakat terutama pada IPKA 

(Ikatan Pemuda Karang Anyar). 

2.1.1.11. Manfaat Program PKPM 

Manfaat Program PKPM ini adalah Sebagai berikut : 

1. Diharapakan dengan program ini UKM Lanting di Desa Krang Ayar 

mampu untuk lebih kreatif dalam mengelola produk, untuk 

menghasilkan produk yang menarik  

2. Diharapkan dengan program UKM Lanting di Desa Karang Anyar 

mampu mengoptimalkan keuntungan dengan menyusun laporan laba 

rugi 



3. Diharapakan dengan program ini UKM Lanting di Desa Karang Anyar 

mampu meningkatkan SDM dengan cara menciptkan sumber daya 

manusia (SDM) yang handal dan terampil dalam bekerja agar produk 

yang dihasilakan dalam memuaskan konsumen. 

4. Diharapkan dengan program ini UKM Lanting di Desa Karang Anyar  

dapat mengoptimalkan pendapatannya dengan pemasaran yang lebih 

efektif dan efisien. 

5.  Diharapkan dengan program ini UKM Lanting di Desa Karang Anyar 

dapat ikut membantu memasarkan produk. 

2.1.1.12. Sasaran Objek  

Sasaran objek dalam kegiatan ini adalah singkong yang merupakan hasil 

kebun warga Desa Karang Anyar Pesawaran. Singkong sangat mudah 

ditemukan di wiliayah ini, sebagian besar warga di desa ini menanam 

singkong yang dapat dijadikan bahan produksi serta dijual per/kwintalnya. 

Selain itu, warga Desa Karang Anyar juga membeli bahan baku berupa 

singkong dari Lampung timur, Natar dan sebagainya. Singkong yang 

biasanya digunakan untuk membuat lanting adalah singkong yang 

kekuning-kuningan. 

2.1.1.13. Rencana Kegiatan Kelompok 

A. Rencana Kegiatan Individu Bagian HPP (DWI AVIANI) 

Dalam kegiatan individu ini saya melakukan pelatihan cara menyusun 

pembukuan sederhana yang berupa laporan harga pokok produksi (HPP) 

pada UKM Lanting dimana saya melakukan pelatihan kepada ibu Endang 



selaku pemilik UKM Lanting tersebut. Dalam laporan harga pokok 

produksi ini (HPP) sebagai patokan untuk menentukan harga jual dan 

untuk mengetahui laba serta besarnya biaya yang dikeluarkan atau jasa 

yang dihasilkan pada waktu barang-barang tersebut akan dijual sudah 

sesuai atau belum dengan keuntungan yang diharapkan. 

 

B.  Rencana kegiatan individu membuat Laba Rugi sederhana yang 

meliputi pada UKM Lanting Getuk Hanif (AUDY NADA ASTARI) 

Rencana kegiatan ini yaitu saya mencoba melakukan upaya untuk 

memperdayakan potensi yang dimiliki di Desa Karang Anyar. Salah 

satunya dengan membuat perhitungan Laba Rugi sederhana, tujuannya 

untuk pembukuan di UKM Lanting lebih terlihat lebih jelas dan rapi. 

Dengan adanya pembukuan ini pendapatan yang dihasilkan oleh UKM 

Lanting lebih efektif dan efesien. 

C.  Rencana kegiatan bagian produksi lanting dengan inovasi rasa(NIA 

APRILIANA) 

Rencana kegiatan produksi ini untuk mengembangkan pangsa pasar 

lanting getuk khas karang anyar ini, dengan melakukan inovasi melalui 

varian rasa dan kemasan agar menarik minat konsumen untuk membeli, 

kemudian varian rasa untuk lanting ini ditujukan untuk konsumen yang 

bosen dengan varian kelanting original. Agar produk lanting karang anyar 

memiliki ciri khas yaitu varian rasa 

 



D. Rencana kegiatan individu peran SDM supaya lebih aktif dalam           

mengembangkan UKM Lanting (TRI WITANTO ADI SAPUTRA ) 

Berdasarkan observasi yang telah dilakukan, selain usaha pertanian 

terdapat juga beberapa Usaha Kecil dan Menengah (UKM) yang dijalani 

oleh masyarakat desa karang anyar. Namun dalam perjalananya, beberapa 

Usaha Kecil dan Menegah ini masih sulit berkembang untuk pangsa pasar 

yang lebih luas. Karna beberapa faktor yang menjadi kendala baik dari 

dalam, maupun dari luar UKM tersebut. Beberapa diantaranya seperti 

keterbatasan Sumber Daya Manusia yang ada dalam menerapkan ilmu-

ilmu manajemen, kurangnya modal untuk mengembangkan usaha, hasil 

produk yang di jual belum memiliki logo, kurangnya inovasi produk. 

 

Salah satu rencana yang akan dilakukan melalui kegiatan Praktek Kerja 

Pengabdian Masyarakat (PKPM) di Desa Karang Anyar. Ada beberapa 

faktor yang menyebabkan kurang berkembangnya usaha kecil menengah 

yaitu rendahnya Sumber Daya Manusia (SDM) yang kurang trampil, 

kreatif dan berkualitas. pemilik usaha tidak berani melakukan sebuah 

terobosan yang berbeda dari produknya dan tidak ada penerapan bisnis 

secara benar. Sehingga dalam kesempatan ini rencana kegiatan yang akan 

dilakukan adalah sebagai berikut agar para produsen UKM lanting Getuk 

Hanif lebih mementingkan kehigenisan makanan dan kebersihan tempat 

produksi. 

 



E. Rencana Kegiatan Individu Pembuatan Media Marketing Pada UKM 

Lanting Getuk Hanif  (ANDI ANUGERAH) 

Rencana kegiatan individu pembuatan media marketing untuk UKM Lanting 

Getuk Hanif. Rencana ini yaitu membantu dalam memasarkan produk lanting 

supaya lebih dikenal masyarakat luas melalui sosial media. Masyarakat Desa 

Karang Anyar sendiri kurang memahami penggunaan teknologi atau sosial 

media untuk pemasaran produk serta kurangnya sosialisasi tentang 

pemasaran produk melalui media pemasaran online. Oleh karena itu, saya 

mencoba memberikan pengetahuan seputar sosial media yang dapat 

dimanfaatkan sebagai sarana pemasaran. Dalam hal ini, media yang akan 

saya coba gunakan yaitu seperti Instagram, saya mencoba untuk memasarkan 

produk lanting tersebut melalui instagram dengan akun bernama “Lanting 

Getuk Hanif”. Melalui Instagram produk yang dihasilkan dapat diunggah 

fotonya sehingga terlihat lebih menarik serta menjadi daya tarik tersendiri 

untuk pembeli. Saya berharap dengan adanya media marketing “Lanting 

Getuk Hanif” dapat dikenal oleh masyarakat luas, baik oleh masyarakat Desa 

Karang Anyar itu sendiri maupun masyarakat luas.  

F.  Rencana Kegiatan Individu Pembuatan Label Produk  

      (ACHMAD  YUNUS) 

Rencana kegiatan ini yaitu pembuatan logo atau label produk lanting yang 

bertujuan untuk pemberian ciri khas atau identitas produk agar produk yang 

kita jual lebih mudah di kenal oleh konsumen. Karena sebuah nama produk 

atau label sangatlah penting dalam mempermudah pemasaran. Sebelum 

memutuskan membeli, konsumen umumnya menimbang suatu produk lewat 



label yang tertera. Makin informatif penjelasan yang ada, ada kemungkinan 

konsumen membeli. Karena itu, kelengkapan informasi punya peran penting 

menggaet konsumen. 

 


