
LAPORAN HASIL KERJA PRAKTEK

MENINGKATKAN KUALITAS KEDISIPLINAN GAYA PENDIDIK UNTUK

PARA GURU DAN STAF DI SMK ISLAM BINA KHOLIFAH BANGSA

Disusun oleh:

Rifqi ramadhani

1612119010P

JURUSAN MANAJEMEN BISNIS

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA

2019

LAPORAN HASIL KERJA PRAKTEK

MENINGKATKAN KUALITAS KEDISIPLINAN GAYA PENDIDIK UNTUK

PARA GURU DAN STAF DI SMK ISLAM BINA KHOLIFAH BANGSA

Disusun oleh:

Rifqi ramadhani

1612119010P

JURUSAN MANAJEMEN BISNIS

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA

2019

LAPORAN HASIL KERJA PRAKTEK

MENINGKATKAN KUALITAS KEDISIPLINAN GAYA PENDIDIK UNTUK

PARA GURU DAN STAF DI SMK ISLAM BINA KHOLIFAH BANGSA

Disusun oleh:

Rifqi ramadhani

1612119010P

JURUSAN MANAJEMEN BISNIS

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

INSTITUT INFORMATIKA DAN BISNIS DARMAJAYA

2019



HALAMAN PENGESAHAN

LAPORAN HASIL KERJA PRAKTEK (KP)

MENINGKATKAN KUALITAS KEDISIPLINAN GAYA PENDIDIK UNTUK

PARA GURU DAN STAF DI SMK ISLAM BINA KHOLIFAH BANGSA

Oleh:

Rifqi Ramadhani

1612119010P

Telah memenuhi syarat untuk diterima

Menegetahui,

Dosen Pembimbing Pembimbing Lapangan

AK. Yohanson, S.Ag., MM Agus Riyanto S.T S.Pd, M.Pd

NIK. 14490518

Menyetujui,

Ketua Jurusanm Manajemen

Aswin. S.E., M.M

NIK. 10190605



RIWAYAT HIDUP

1. Identitas

a. Nama : Rifqi Ramadhani

b. NPM : 1612119010P

c. Tempat, Tanggal Lahir : Metro, 10 Januari 1997

d. Agama : Islam

e. Alamat : Jl. DR. SUTOMO NO.53 Purwoasri Metro

Utara

f. Suku : Jawa

g. Kewarganegaan : Indonesia

h. Email : Dhania47567@gmail.com

i. Hp : 085669994357

2. Riwayat Pendidikan

a. SD : MIN 01 SD 04

b. SMP : GONTOR

c. SMA : GONTOR

Dengan ini saya menyatakan bahwa semua keterangan yang saya sampaikan

di atas adalah benar

Bandar lampung, 02 Oktober 2019

Rifqi Ramadhani



RINGKASAN

Pelaksanaan kerja praktek ini dilakukan pada 20 Agutus hingga 20

September 2019. Di SMK Islam Bina Kholifah Bangsa Metro Utara Kota

Metro,Manfaat yang saya dapatkan dalam kerja praktek ini adalah mengetahui

tentang sdm Smk IBKB.yang mana tdak dpat di dalam bangku kuliah.

Ilmu ini saya dapat ketika saya mengambang kerja praktek di SMK

IBKB.Saya dapat menyimpulkan bahwa prturan yang telah di sepakati harus

dilaksanak untuk lancarnya urusan sekolah.



KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat

dan karunia-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan laporan Kerja Praktek ini

dengan judul “Meningkatkan Kualitas Kedisiplinan Gaya Pendidik Untuk Para Guru

dan Staf di SMK Islam Bina Kholifah Bangsa” dengan baik.

Penulisan laporan ini adalah sebagai salah satu dari persyaratan untuk

menyelesaikan Program Strata Satu (S1) Jurusan Manajemen Bisnis IBI

DARMAJAYA guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi (S.E). penulis berharap

dengan adanya laporan ini dapat membantu mahasiswa nengembangkan ilmu

pengetahuannya.

Penulis menyadari bahwa dalam laporan ini masih banyak kekurangan. Oleh

karena itu kritik dan saran demi perbaikan laporan ini sangat diharapkan dan akan

diterima dengan lapang dada. Dan akhirnya semoga laporan ini kiranya dapat

bermanfaar bagi pengembangan ilmu

Metro,   01 Oktober 2019

Rifqi Ramadhani

NPM. 1612119010P
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