BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Kesempatan yang diberikan Mahasiswa 1IB Darmajaya dalam melakukan

kerja praktek di PT. Aeronurti Nusa Mandiri dan memberikan manfaat

untuk PT. Aeronurti Nusa mandiri khususnya bagian penjamah makanan.

Program yang penulis buat yaitu “Penerapan Pengetahuan Personal

Hygiene Pada Penjamah Makanan di PT. Aeronurti Nusa Mandiri”

dapat membantu perusahaan dalam mengatasi masalah yang ada di

perusahaan. Adapun kesimpulan penelitian ini adalah :

1.

5.2 Saran

Kurangnya pengetahuan dan penerapan dari penjamah makanan
tentang Personal Hygiene pada penjamah makanan di Aeronurti
Nusa Mandiri sesuai yang telah ditetapkan oleh perusahaan

Penerapan prosedur personal hygiene terkadang masih diabaikan
oleh karyawan sehingga diperlukan kontrol atau pengawasan
yang ketat agar prosedur standar yang telah ditetapkan oleh

perusahaan dapat terus berjalan

Setelah berakhirnya Kerja praktek, penulis dapat memberikan beberapa

saran kepada PT. Aeronurti Nusa Mandiri, yaitu sebagai berikut :

a.

Perlu diadakannya training internal tentang persyaratan personal
hygiene secara berkala untuk memastikan bahwa penjamah
makanan selalu mendapatkan informasi dan menambahkan
pengetahuan tentang persyaratan personal hygiene yang berlaku di

perusahaan
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b. Perlu dilakukan training oleh manajemen terhadap karyawan
training tentang personal hygiene saat sebelum memasuki
perusahaan, training bisa dilakukan secara perorangan atau

kelompok



