
 

 

BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

 

2.1. Sejarah Perusahaan 

Sehubungan dengan program pemerintah “Swasembada Pangan” harus dapat diwujudkan, maka 

sudah saatnya upaya dukungan untuk meningkatkan produksi pangan khususnya berasdapat 

segera diwujudkan. Sedangkan potensi pendukung program tersebut antara lain adalah 

keberadaan P3A didalam pengelolaan jaringan irigasi dan pemanfaatan lahan sawahnya, baik 

irigasi tehnis, semi tehnis, irigasi sederhana dan irigasi desa yang tersesat dibeberapa desa di 

provinsi lampung. 

Sebagi penanggung jawab pengelolaan irigasi jaringan tersier / irigasi desa adalah perkumpulan 

petani pemakai air (P3A) yang ada di desa dan terdapat pada daerah irigasi. P3A saat ini masih 

banyak keterbatasan dan perlu upaya pemberdayaan, oleh sebab itu upaya untuk menyatukan 

seluruh organisasi yang ada di provinsi Lampung pada saat ini sudah harus segera dilaksanakan 

Yang mana pada saat ini keberadaan P3A diprovinsi Lampung perlu berbenah dan belum bersatu 

dan perlu segera dipersatukan, dengan tujuan agar sistem keorganisasian dan sistem  pengelolaan 

keirigasiannya mempunyai standarisasi yang sama. Sehingga seluruh organisasi P3A yang ada di 

provinsi lampung mempunyai kemampuan pengelolaan organisasi yang tidak terlalu berbeda hal 

tersebut untuk lebih mudah dalam mengkoordinasikan menjalankan program pemerintah 

khususnya pertanian berbasis irigasi. 

2.2 Visi dan Misi 

a. Visi 

terwujudnya program bantuan P3A provinsi lampung yang mandiri dan bermartabat serta berdaya 

guna dan berhasil guna dalam meningkatkan kesejahteraan petani 

 

 

 



b. Misi 

1. Menggalang hubungan silaturahim antar organisasi P3A yang berada diseluruh desa / 

kampung / pekon / kelurahan di kabupaten / kota guna menyatukan langkah didalam 

sistem berorganisasi dan sistem pengelolaan peralatan P3A yang baik dan benar 

2. Menginventarisasi kondisi dan keberadaan P3A yang ada di seluruh desa / kampung / 

pekon / kelurahan / kota. 

3. Melengkapi data dan organisasi, administrasi, tehnis P3A sebagai perangkat kerja 

4. Menjalin kemitraan bersama kelembagaan terkait yang ada di kabupaten / kota 

 

2.3 Kegiatan Utama Perusahaan 

Memberikan dukungan ketersediaan P3A khususnya peralatan pra panen, panen dan pascapanen 

untuk mengatasi kelangkaan tenaga kerja pertanian serta untuk meningkatkan efesiensi biaya 

usaha tani dan efektifitas produktivitas tanaman serta meningkatkan pendapatan petani. 

 

2.4 Lokasi Perusahaan 

Lokasi Dinas tanaman pangan dan holtikultura provinsi lampung adalah Jl Za Pagar Alam No 01, 

Bandar Lampung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5 Struktur Organisasi 



KEPALA DINAS

Ir. EDI YANTO, M.Si

NIP. 19620101 198903 1 013

KEPALA BIDANG

PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN

Ir. INDRIATMOKO DIL

NIP. 19640716 199103 1 008

Plh. KEPALA SEKSI

PENGELOLAAN AIR

TOMMY DACOSTA, SP., MM

NIP. 19820905 200604 1 008

KEPALA SEKSI

PUPUK, PESTISIDA, ALSINTAN DAN PEMBIAYAAN

Ir. SUGIARTI, M.Si

NIP. 19620727 199303 2 002

KEPALA SEKSI

PENGELOLAAN LAHAN

TUBAGUS M. RIFKI, SP., M.Si

NIP. 19721012 200003 1 010

STAF

1. EVA OKTAVIYENTI, ST., MM

    NIP. 19761028 200801 2 015

2. ASNAWATI

    NIP. 19620326 198603 2 004

3. BARDIANTO

    NIP. 19720806 200801 1 021

4. RA GILANG YOGA SARA

    (Honorer)

5. WIRA HERNANDA SUBING

    (Honorer)

STAF

1. ELY SUARNI, SE

    NIP. 19680801 199203 2 008

2. OKTARIA JUWITA, SIP

    NIP. 19680801 199203 2 008

3. MORALITA TAUHID, S.TP., M.Si

    NIP. 19861004201001 2 016

4. INDAH RAHMAWATI, S.Pt

    NIP. 19800430 200801 2 016

5. KOMALASARI, S.Kom

    (Honorer)

STAF

1. BEN BELLA, SP., MM

    NIP. 19781031 200604 1 002

2. INTAN MAYASARI, S.TP

    NIP. 19850505 201001 2 030

3. SUMI TARIUS LENY, SE

    NIP. 19721123 200701 2008

4. NUNUNG SEPTIANI, SE

    NIP. 19721124 200701 2 006

5. METHA DEVIANA, SP

    (Honorer)

  

Gambar 2.1 Struktur Organisasi 



 


