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PRAKATA

Puji syukur kami ucapkan kehadirat Allah SWT atas segala kelimpahan rahmat,
karunia sertahidayah-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan laporan secara

tertulis yang tertuangdalam Praktek Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM).

Praktek Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) merupakan salah satu alternatif
kegiatanuntuk mahasiswa sebagai syarat mata kuliah serta mengeluarkan ide
kreatifitas dalam memanfaatkan sumberdaya potensial yang ada di Kampung atau
pinggiran kota.Praktek Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) tahun 2018
dilakukan 1 (satu) bulan oleh Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya Jurusan
Akuntansi, Manajemen, Teknikinformatika, Sistem Komputer dan Sistem
Informasi. Desa Gunung Rejo Kabupaten Pesawaran merupakan lokasi sasaran
kegiatan program Praktek Kerja Pengab dian Masyarakat (PKPM). Yang
beranggotakan 7 mahasiswa/i Jurusan Akuntansi, Manajemen, Teknik Informatika,
Sistem Informasi, Sistem Komputer yang tergabung dalam mahasiswa/i regular

dan ekstensi.

Laporan ini kami susun dengan maksud guna melengkapi syarat untuk
menyelesaikan  Praktek Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) 1IB
DARMAJAYA. Dan kami menyadari tentunya dalam penulisan laporan Praktek
Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) ini kamitidak lepas dari bantuan dan

arahan dari semua pihak.
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Olehkarenaitu kami mengucapkanterimakasihkepada :

1.

10.

11.

Tuhan Yang MahaEsa yang telah memberi kelancaran dan kemudahan
kepada kami dari awal pembuatan sampai selesai.

Bapak dan Ibu beserta keluarga besar yang telah memberi semangat, doa
dan motivasi kepada kami.

Bapak Ir. Firmansyah YA, M.B.A., M.Sc. selaku Rektor [IB
DARMAJAYA.

Bapak Dr. RZ Abdul Aziz, S.T., MT. selaku Wakil Rektor | Bidang
Akademik dan Riset Institut Informatika dan Bisnis DARMAJAYA

Bapak Roni Nazar, S.E., MT. Selaku Wakil Rektor 1l Bidang Administrasi
dan Keuangan Institut Informatika dan Bisnis DARMAJAYA

Bapak Muprihan Thaib, S.Sos., M.M. selaku Wakil Rektor Il Bidang
Akademik dan Sumber Daya Institut Informatika dan Bisnis
DARMAJAYA

Ibu Yuni Arkhiansyah M.Kom. selaku Ketua Jurusan Teknik Informatika
Institut Informatika dan Bisnis DARMAJAYA

Ibu Aswin, S.E., M.M selaku Ketua Jurusan Manajemen Institut
Informatika dan Bisnis DARMAJAYA

Ibu Anik Irawati, S.E., M.Sc. selaku Ketua Jurusan Akuntansi Institut
Informatika dan Bisnis DARMAJAYA

Ibu Zuriana, S.E., M.M. selaku Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)
Bapak Abdullah selaku Kepala Pekon Rantau Tijang Kecamatan
Pardasuka Kabupaten Pringsewu yang telah memberikan arahan dan

membantu setiap kegiatan yang kami lakukan.
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12. Bapak Andris Suhendra yang telah menerima kami sebagai keluarga
selama berlangsungnya kegiatan PKPM.
13. Rekan-rekan kelompok 80 yang menjadi rekan terbaik dari awal kegiatan

PKPM sampai berakhirnya PKPM.

Kami menyadari bahwa dalam penulisan laporan Praktek Kerja Pengabdian
Masyarakat (PKPM) ini masih terdapat banyak kekurangan, oleh karena itu demi
kesempurnaan laporan ini kami mengharapkan saran dan kritik yang dapat
membangun guna mencapai hasil laporan yang lebih baik lagi di masa yang akan

datang.

Bandar Lampung, 24 September 2018

Kelompok 80
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