BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) berpengaruh terhadap Kkinerja
karyawan berarti bahwa semakin baik keselamatan dan kesehatan kerja
(K3) semakin tinggi juga kinerja karyawan.

2. Pelatihan berpengaruh terhadap kinerja karyawan berarti bahwa semakin
baik pelatihan semakin maka semakin tinggi juga kinerja karyawan.

3. Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dan pelatihan berpengaruh terhadap
kinerja karyawan berarti bahwa semakin baik keselamatan dan kesehatan
kerja (K3) dan pelatihan semakin maka semakin tinggi juga Kinerja

karyawan.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian maka saran yang dapat disampaikan adalah:

1. Bagi PT. Bukit Asam Tbk. Bandar Lampung
Disarankan untuk meningkatkan keselamatan dan kesehatan kerja (K3)
dengan memberikan sosialisasi pencegahan kecelakaan kepada seluruh
karyawan dan memberikan materi pelatihan yang mudah dipahami.

2. Bagi Peneliti Selanjutnya
Bagi Peneliti Selanjutnya disarankan untuk menambah variabel bebas
selain keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dan pelatihan.



