DAFTAR PUSTAKA

Agustini, Fauzia dan Harefa, Soviani Yosefhine. 2016. Analisis Komunikasi dan
Pengaruhnya Terhadap Kepuasan Kerja Pegawai Pada Badan Penanaman
Modal dan Promosi Sumatera Utara. Jurnal Penelitian Komunikasi dan
Pembangunan Vol. 17 No. 2 Desember 2016.

Halimah, Tika Nur, Azis Fathoni dan Maria M Minarsih. 2016. Pengaruh Job
Insecurity, Kepuasan Kerja dan Lingkungan Kerja Terhadap Turnover
Intention Pramuniaga di Gelael Supermarket (Studi Kasus Pada Gelael
Superindo Kota Semarang). Journal of Management Vol.2 No.2 , Maret
2016.

Hasibuan, Malayu. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara,
Jakarta.

Mangkunegara, Anwar Prabu. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. PT.Remaja Rosdakarya, Bandung.

Mangkuprawira, Syafri. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia Strategik.
Ghalia Indonesia, Jakarta.

Mathis, Robert L dan Jackson. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Salemba
Empat, Jakarta.

Muhammad, Budyatna. 2012. Teori Komunikasi Antarpribadi. Kharisma Putra
Utama, Jakarta.

Nitisemito, Alex S. 2011. Manajemen Personalia. Ghalia Indonesia, Jakarta.

Pratminingsih, S.A. 2013. Komunikasi Bisnis. Graha llmu, Yogyakarta.

Putrianti, Arin Dewi, Djamhur Hamid dan Djudi Mukzam. 2014. Pengaruh
Kompensasi dan Motivasi Kerja Terhadap Turnover Intention (Studi Pada
Karyawan PT. Tiki Jalur Nugraha Ekakurir Pusat Malang). Jurnal
Administrasi Bisnis (JAB), Vol. 12, No. 2 Juli 2014.

Rivai, Veithzal dan Sagala, Ella Djauhari. 2013. Manajemen Sumbert Daya
Manusia Untuk Perusahaan. Rajawali Pers, Jakarta.

Rivai, Veithzal dan Sagala, Ella Djauhari. 2013. Manajemen Sumbert Daya
Manusia Untuk Perusahaan. Rajawali Pers, Jakarta.

Robbins dan Judge. 2011. Perilaku Organisasi. Penerbit Salemba Empat, Jakarta.




Siagian, Sondang. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara,
Jakarta.

Siwi, Giovano, Rita No, Taroreh dan Lucky O. H. Dotulong. 2016. Kepuasan
Gaji, Promosi Jabatan, Komitmen Organisasi Terhadap Turnover Intention
Karyawan RSU GMIM Pancaran Kasih Manado. Jurnal EMBA Vol.4
No.4 Desember 2016, Hal. 932- 951 ISSN 2303-1174.

Spector, Paul E. 1994. Job Satistafaction Survey (JSS). Departement of
Psychology University of South Florida.

Sugiyono. 2016. Metode Penelitian Pendidikan.Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif,
dan R&D. Alfabeta, Bandung.

Sujarweni, V. Wiratna dan Poly. 2012. Statistika Untuk Penelitian. Graha Iimu,
Yogyakarta.

Suryani, Ayu. 2014. Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Intensi Turnover Pada
Guru di Yayasan PGRI Cipayung Jakarta Timur. Jurnal Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta.

Wongan, Stevani. 2014. Pengaruh Keadilan Organisasional dan Komunikasi
Terhadap Turnover dengan Employee Engagement sebagai Intervening
Variable. Jurnal Gema Aktualita, Vol. 3, No. 1, Juni 2014.




