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MOTTO 

 

"Pendidikan merupakan senjata paling ampuh yang bisa kamu gunakan untuk 

merubah dunia"  

(Nelson Mandela) 

 

Boleh jadi kamu membenci sesuatu,padahal ia amat baik bagimu, dan boleh jadi 

(pula) kamu menyukai sesuatu, padahal ia amat buruk bagimu. 

(QS. Al-Baqoro: 216) 

 

Banyak kegagalan dalam hidup ini dikarenakan orang-orang tidak menyadari 

betapa dekatnya mereka dengan keberhasilan saat mereka menyerah." 

 (Thomas Alva Edison) 

 

Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Sesungguhnya bersama 

kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah selesai (dari sesuatu 

urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada 

Tuhanmulah engkau berharap.  

(QS. Al-Insyirah,6-8) 
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NIA FITRIANI 

ABSTRAK 

 

Intellectual capital (IC) perlu bagi perusahaan, karena untuk mengungkapkan 

salah satu asset intangible yang sangat penting di era informasi dan pengetahuan. 

Dan modal intelektual (intellectual capital) digunakan untuk menunjukkan baik 

buruknya perusahaan terhadap isu-isu persaingan ekonomi dan lingkungan kepada 

stakeholder, karena dapat meningkatkan dan membantu perusahaan untuk 

memelihara hubungan baik dengan pihak eksternal perusahaan atau organisasi. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh komisaris asing, ukuran 

perusahaan, profitabilitas dan konsentrasi kepemilikan terhadap intelektual 

capital pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2014-2016. Penelitian ini menggunakan metode asosiatif dengan tehnik analisis 

data menggunakan regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

variabel komisaris asing, ukuran perusahaan, profitabilitas dan konsentrasi 

kepemilikan berpengaruh signifikan terhadap intelektual capital dengan nilai 

signifikansi sebesar 0,002, 0,008, 0,001 dan 0,000.  

 

 

Kata Kunci : Komisaris Asing, Ukuran Perusahaan, Profitabilitas, Konsentrasi 

Kepemilikan dan Intelektual Capital 
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