BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

1.1 Simpulan

Tujuan dilakukannya penelitian ini adalah untuk membuktikan secara empiris

pengaruh efektivitas penerapan standar akuntansi pemerintah, kompetensi sumber

daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi dan sistem pengendalian internal

terhadap kualitas laporan keuangan.Penelitian ini menggunakan 17 sampel SKPD

Kota Bandar Lampung dala bentuk Dinas yang masih aktif yang beroperasi

sampai dengan akhir tahun 2017 dengan jumlah responden sebanyak 60 orang.

Data dianalisis menggunakan analisis regresi linear berganda. Berdasarkan hasil

penelitian maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Efektivitas penerapan standar akuntansi pemerintah berpengaruh terhadap
kualitas laporan keuangan.

2. Kompetensi sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan
keuangan.

3. Pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan
keuangan.

4. Sistem pengendalian internal berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan.

5.2 Keterbatasan Penelitian

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan yang masing-masing membawa

dampak yang berbeda yaitu sebagai berikut:

1. Sampel dalam penelitian ini hanya sebatas pegawai fungsi akuntansi atau tata
usaha keuangan pada SKPD Kota Bandar Lampung.

2. Variabel bebas yang digunakan hanya sebatas efektivitas penerapan standar
akuntansi pemerintah, kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan

teknologi informasi dan sistem pengendalian internal.



5.3 Saran

Berdasarkan hasil penelitian maka disarankan kepada SKPD Kota Bandar

Lampung untuk menerapkan standar akuntansi pemerintah dan meningkatkan

sistem pengendalian internal guna meningkatkan kualitas laporan keuangan.

Selain itu penulis juga menyarankan kepada peneliti selanjutnya untuk:

1. Penelitian yang akan datang sebaiknya menggunakan sampel tidak hanya
sebatas SKPD Kota Bandar Lampung.

2. Menambah variabel bebas selain efektivitas penerapan standar akuntansi
pemerintah, kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi

informasi dan sistem pengendalian internal.



