
 
 

keputusan lainnya. Hal inilah yang melahirkan HRIS (Human Resources Information System. 

Tujuan utama HRIS adalah memudahkan pengguna untuk menyimpan data karyawan dan 

mengaksesnya dengan mudah kapanpun dibutuhkan. 

 

Dengan  tujuan  menghasilkan  lulusan yang mampu bersaing dalam dunia kerja, 

maka Institus Bisnis Dan Informatika Darmajaya mengharuskan para mahasiswanya untuk 

melaksanakan kerja praktek. Kegaiatan Kerja Praktek (KP) merupakan salah satu syarat 

kelulusan mahasiswa dalam memperoleh gelar Strata 1 (S1) pada program studi S1 

Manajemen. Mahasiswa yang mengambil program Strata 1 (S1) diharuskan melaksanakan 

kerja praktek karna mahasiswa program studi ini dipersiapkan untuk dapat memasuki dunia 

kerja. 

 

1.2 Ruang Lingkup Kerja Program KP  

1.2.1 Kegiatan Perusahaan  

 

a) Pengawasan PerusahaanKegiatan memastikan bahwa sasaran dan hal yang 

telah direncanakan berjalan sesuai dengan harapan atau target. Seperti : 

Pelaporan from kunjungan sales, pengecekan vocer kas dan bank, dan kegiatan 

operasional lainnya. 

 

b) Perencanaan PerusahaanMenentukan arah kegiatan kantor, dengan cara 

meninjau kembali faktor-faktor yang mempengaruhi tercapainya tujuan 

kantor. Seperti : Anggaran (budgeting), Program penjualan (Promosi dan 

rencana pemasaran lainnya), dan Rencana permintaan barang ke pabrik  

 

c)  Pengorganisasian PerusahaanPengaturan berbagai macam fungsi organisasi 

dengan pelaksana yang melaksanakan fungsi-fungsi organisasi tersebut. 

Seperti : Pembagian tugas dan pekerjaan agar lebih efesien dalam organisasi 

perusahaan,pemeliharaan hubungan kerja yang baik dengan atasan ataupun 

bawahan.  

 

 

 


