
DAFTAR PUSTAKA 

 

 

Andi, D., Wiguna, M., Abid, M., Safiih, A. R., & Imbron, I. (2020). STRATEGI 

PENGEMBANGAN SDM SEBAGAI PERSIAPAN MEMBANGUN DESTINASI WISATA 

CURUG ANGKREK, KP. CIMUNCANG, DESA KARANGNUNGGAL, KABUPATEN 

TASIKMALAYA. DEDIKASI PKM, 2(1), 33-37.  

Goncalves, S. F. S. (2019). POLA KOMUNIKASI ORGANISASI DALAM 

MENINGKATKAN MOTIVASI KERJA KARYAWAN DI GAJAYANA TV. JISIP: Jurnal 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, 8(1), 150-157. 

Lestari, G., & Kasmirudin, K. (2017). Pengaruh Komunikasi Internal dan Motivasi Kerja 

terhadap Kinerja Karyawan Industri Media PT. Riau Media Televisi (Rtv) Pekanbaru 

(Doctoral dissertation, Riau University). 

Pengaruh pelatihan dan motivasi kerja terhadap kinerja karyawan CV Haragon Surabaya. 

Agora, 1(3), 1399-1408., 7(1). 

Rani, I. H., & Mayasari, M. (2015). Pengaruh Penilaian Kinerja Terhadap Kinerja Karyawan 

Dengan Motivasi Sebagai Variabel Moderasi. Jurnal Akuntansi, Ekonomi dan Manajemen 

Bisnis, 3(2), 164-170. 

Supatmi, M. E., Nimran, U., & Utami, H. N. (2013). Pengaruh pelatihan, kompensasi 

terhadap kepuasan kerja karyawan dan kinerja karyawan. Profit: Jurnal Administrasi 

BisnisAgusta, L. (2013). 

 

 


