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BAB III  

PENUTUP 

3.1 Kesimpulan 

 

Dari kegiatan Program Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) yang telah 

dilaksanakan, terdapat 2 program kerja yang berhasil dilakukan, yaitu; 

3.1.1 Proses Pengelolaan Keripik Pisang 

 

Usaha Keripik Pisang merupakan salah salah UMKM yang ada di Desa 

Bakauhuni, Kec. Bakauhuni, Kab. Lampung Selatan. Pada saat proses 

pengolahan ini terdiri dari beberapa tahapan, tahapan pertama produksi 

keripik pisang, lalu tahapan yang kedua pengemasan keripik pisang dan 

tahapan terakhir yaitu pemasaran keripik pisang ke masyarakat. 

3.1.2 Pemanfaatan Media Sosial Link Bio Instagram  

 

Pemasaran merupakan ujung tombak dari serangkaian kegiatan usaha yang 

bergerak dalam bidang jasa ataupun barang. Pemasaran juga sangat 

menentukan apakah usaha yang dijalankan mampu bertahan dan 

menghasilkan laba atau tidak. Pemasaran produk melalui media sosial link bio 

instagram ini di harapkan mampu meningkatkan penjualan keripik pisang.  

3.2 Saran 

 

3.2.1 Bagi Aparat Desa 

 

a. Perlu adanya peningkatan sarana dan prasarana untuk mendukung UMKM di 

desa tersebut 

b. Mengajak masyarakat untuk lebih kreatif dalam memanfaatkan potensi yang 

ada terutama pada masa pandemi sehingga  perekonomian warga tetap stabil. 
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3.2.3 Bagi UMKM 

 

a. Diharapkan kepada masyarakat Desa Bakauhuni memfaatkan potensi yang ada, 

terutama di pengolahan keripik pisang sehingga poduktivitas dalam secara 

pesat. 

b. Lebih kreatif dalam menemukan inovasi baru dan mencoba memanfaatkan 

peluang dalam usaha memenuhi kebutuhan masyarakat terutama pada masa 

pandemi. 

 

3.2.4 Bagi Institusi 

 

a. Perlu adanya perhatian khusus dari institusi kepada peserta PKPM terutama 

pada saat pandemi seperti saat ini. 

b. Diharapkan dapat memenuhi keperluan peserta PKPM secara jelas selama 

kegiatan berlangsung. 

c. Memberikan dukungan dan memantau secara langsung kegiatan yang dilakukan 

peserta PKPM baik pada masa pandemi ataupun tidak. 

3.3 Rekomendasi 

 

Penulis selaku peserta PKPM pada tahun 2021 memiliki harapan kepada peserta 

PKPM ditahun-tahun selanjutnya untuk dapat meningkatkan kreativitas dalam 

mengembangkan potensi yang ada pada lingkungan kerjanya. Selain itu diharapkan 

pula untuk dapat melakukan komunikasi yang baik dengan pihak institusi sehingga 

pihak institusi dapat memenuhi kebutuhan dan memberikan solusi terbaik kepada 

peserta PKPM. 
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