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HASIL WAWANCARA
#

Nama  Haryndi
Jattatat  Kepala Oprasionil
Tanggal -3 \pue 0ms

I Bergerak Dalam Hidang M PT Atosim | PT Awsing Lampang - Pelayirin Imenmsa.

Lampung Pelayaran? yang beralumautian di 31 ¥on Sudarso No. 88
1, Cisunmang Bopdar Lampung Sulang kens
PT Atoaun  Lampury  Pelayarnidalah

porwashaan yang bergerak pods bidang jasa

perangkuitan kapal pensmpang dan barang
T Derapa banyak Karyiwan yang ada diperusabaan | Karyawan ksntor £ 30, karyawan kapal =
? 120 eeang

5 Bagmmana  sistem  kenadkan jobaian  dan |  maah diakukan secara manial dan
pemberian  bonus lnrv:m vang  sedang | berdasarkan peniluian secars sepihak dari
berjalan ? pimpinan  yang menjabat. dan  dirasa

kurmng  objektif kama belum adanyp

metode  perbutungen dan standar dalam

krteria  pemilatan Karena  apabila  ada
perubabian pimpinan ks proses

penilain pun beruhal

4. Adokah masaiah datam proses kenmkan jabotan | samakin besar resiko karyswan yang tidak

dan pemberian bonus karvawan ? mamapu  dalam  meiskuban  peksrjean.

Sehingga keputusan yang diambil eieh
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i snelakkan  penilaisn

& Baguimas visier yang dibacapkan ?

- yang akan  mendipatian bors  Uan
e Kesutkan fubatan
.F'%WWY;WW Wecertann, sikeg her. &0 pri
fujamgan karywwan ! |
Tg’:xmwmwwmﬂ Recodua 200, admp ker@ 0%, dan
g dsibil antuk peniaian ! prlk ST .
Dapst memberikan il irtuk

nmnhundinghm karyawan yang dupint
tunjanan sews kehutulian peresaluin
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<?php

if(Smenu == 'home')
{
>
<style>
.slidetext {
cursor: pointer;
animation-duration: 3s;
animation-name: slidein;
text-align: center;

background-color: rgha(0,0,0,0.5) ;

-moz-border-radius: 10px;

-webkit-border-radius: 10px;

-o-border-radius: 10px;

border-radius: 10px;
#opacity: 0.6;

#filter: alpha(opacity=60);

@keyframes slidein {
from {
margin-left: -105%;
width: 100%;
}
to{
margin-left: 0%;
width: 100%;
}
}



</[style>

<aside class="right-side">
<section class="content-header">

<h1>
Welcome
<small>PT. ATOSIM LAMPUNG PELAYARAN</small>

</h1>

<ol class="breadcrumb'>
<li><a href="#"><i class="fa fa-home"></i> Home</a></li>
<li class="active">Welcome</li>

</ol>

</section>

<section class="content">

<div class="row">
<div class="col-xs-12">
<div class="box">
<div class="box-header">
<h3  class="box-title">Control Panel
Admin</h3>

</div><!-- /.box-header -->

<div class="box-body table-responsive"

style="width:100%;margin:0 auto">

<div class="content slidetext">
<p style="padding:
20px; color: #fff">
<b>Selamat
Datang </b></br></br>
PT. ATOSIM LAMPUNG PELAYARAN



</br></br>
SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN PENILAIAN KARYAWAN BERPRESTASI PADA
PT ATOSIM LAMPUNG PELAYARAN MENGGUNAKAN METODE PROFILE

MATCHING
</p>
</div>
</br></br></br>
<p></p>
->
</div>
</div>
</div>
</div>
</section>
</aside>
<?php
}

if(Smenu == "profile')

{
include "pages/profile.php";

else if(Smenu == 'master’)

{
include "pages/master.php";
}
else if(Smenu == "result')
{

include "pages/result.php";



?>

else if(Smenu == 'adminweb')

{
include "pages/adminweb.php";
}
else if(Smenu == "laporan')
{
include "pages/laporan.php";
}
else if(Smenu == 'ks')
{
include "pages/ks.php";
}
else if(Smenu =="dis')
{
include "pages/dis.php";
}



