
 
 

LAMPIRAN 1 

DAFTAR SAMPEL PERUSAHAAN PERTAMBANGAN DI BURSA EFEK 

INDONESIA (BEI) PERIODE 2013-2015 

No Kode 

Perusahaan 

Daftar Perusahaan 

1 ADRO Adaro Energy Tbk 

2 ANTM Aneka Tambang Tbk 

3 ARII Atlas Resources Tbk 

4 APEX Apexindo Pratama Duta Tbk 

5 ARTI Ratu Prabu Energy Tbk 

6 BIPI Benakat Integra Tbk 

7 BUMI Bumi Resources Tbk 

8 BYAN Bayan Resources Tbk 

9 CITA Cita Mineral Investindo Tbk 

10 CKRA Cakra Mineral Tbk 

11 CTTH Citatah Tbk 

12 DEWA Darma Henwa Tbk 

13 DOID Delta Dunia Makmur Tbk 

14 DKFT Central Omega Resources Tbk 

15 ELSA Elnusa Tbk 

16 GEMS Golden Energy Mines Tbk 

17 HRUM Harum Energy Tbk 

18 INCO Vale Indonesia Tbk 

19 KKGI Resource Alam Indonesia Tbk 

20 MEDC Medco Energy International Tbk 

21 MITI Mitra Investindo Tbk 

22 PTBA Tambang Batubara Bukit Asam (Persero) Tbk 

23 PTRO Petrosea Tbk 

24 RUIS Radiant Utama Interinsco Tbk 

25 SMMT Golden Eagle Energy Tbk 

26 SMRU SMR Utama Tbk 

27 TINS Timah (Persero) Tbk 



 
 

LAMPIRAN 2 TABULASI 

 VARIABEL INDEPENDEN AGRESIVITAS PAJAK 

 

 

 

 

 

 

ETR ETR ETR

1 GEMS 0,272370522 0,279272389 0,002492851

2 PTBA 0,019490835 0,227912983 0,235260133

3 ARTI 0,018069917 0,13075911 0,603764508

4 ELSA 0,280530842 0,253008303 0,252084737

5 RUIS 0,214580924 0,285040504 0,390962504

6 CTTH 0,748647504 0,174119465 0,511038463

7 TINS 0,320773997 0,337927206 0,396056207

8 ADRO 0,453203557 0,435886403 0,460651563

9 ARII 0,321736355 0,554374308 0,45616179

10 BUMI 0,114239118 0,234004508 0,071017531

11 BYAN 0,18381099 0,056580735 0,199696244

12 DEWA 0,18598615 0,952840982 0,914272514

13 DOID 0,041966342 0,429235163 0,434961562

14 HRUM 0,213939105 0,646010379 0,700364603

15 KKGI 0,314156439 0,373378256 0,375652805

16 PTRO 0,372807653 0,897614179 0,324600772

17 SMMT 0,049676511 0,28864152 0,189367511

18 APEX 0,284888956 0,34432103 0,304383787

19 BIPI 0,255935611 0,540452193 0,030772817

20 MEDC 0,794173737 0,921609415 0,229175381

21 ANTM 4,083924889 0,069434774 0,136579931

22 CITA 0,250116696 0,009736579 0,092814001

23 CKRA 0,011580032 0,000998888 0,039674153

24 DKFT 0,228843699 0,168125813 0,128829716

25 INCO 0,303052706 0,027290646 0,030686156

26 PSAB 0,323237645 0,432114381 0,458673315

27 SMRU 0,006388477 0,389580668 0,117123127

2013 2014
KODE PERUSAHAAN

2015
NO



 
 

VARIABEL KONTROL ROA 

NO KODE PERUSAHAAN 
2013 2014 2015 

ROA ROA ROA 

1 GEMS 0,0581754 0,047344575 0,004522935 

2 PTBA 0,2107844 0,16243962 0,157676644 

3 ARTI 0,0421139 0,01499688 0,004532249 

4 ELSA 0,0007715 0,131827607 0,115198299 

5 RUIS 0,0974664 0,061634022 0,06414528 

6 CTTH 0,0058903 0,000176389 0,006583712 

7 TINS 0,101671 0,104907209 0,018121632 

8 ADRO 0,0622657 0,05072932 0,046986144 

9 ARII 0,049545 0,088562844 7,54031E-08 

10 BUMI 0,1064033 0,07892667 0,061288752 

11 BYAN 0,0431781 0,172472128 0,072700515 

12 DEWA 0,1556826 0,017792974 0,014566555 

13 DOID 0,0260556 0,029938363 0,006959306 

14 HRUM 0,1312346 0,016576337 0,046473156 

15 KKGI 0,2369496 0,128258269 0,092194893 

16 PTRO 0,0541903 0,047046172 0,022524026 

17 SMMT 0,0324721 0,004830648 0,084988962 

18 APEX 0,0870581 0,015212137 0,040312512 

19 BIPI 0,0554884 0,039866626 0,028830018 

20 MEDC 0,076525 0,039745427 0,050308136 

21 ANTM 0,0060796 0,037793829 0,054971905 

22 CITA 0,2426657 0,136549582 0,122046561 

23 CKRA 0,0057757 0,319821948 0,057889807 

24 DKFT 0,2741785 0,000428109 0,000347552 

25 INCO 0,0243122 0,10150459 0,027514026 

26 PSAB 0,0482912 0,053189939 0,069648488 

27 SMRU 0,184736 0,00852276 0,114927808 

 



 
 

 

 

VARIABEL KONTROL LEVERAGE 

NO 
KODE 

PERUSAHAAN 

2013 2014 2015 

LEVERAGE LEVERAGE LEVERAGE 

1 GEMS 0,009349495 0,011242555 0,140957595 

2 PTBA 0,1594945 0,185357587 0,15885854 

3 ARTI 0,329928877 0,321701703 0,247543535 

4 ELSA 0,120260199 0,058616427 0,073452307 

5 RUIS 0,290221903 0,178212774 0,093205629 

6 CTTH 0,100689123 0,800788479 0,241929388 

7 TINS 0,06996999 0,064753492 0,421201349 

8 ADRO 0,410631492 0,371224769 0,361008044 

9 ARII 0,040793606 0,248256666 0,210382265 

10 BUMI 0,369358546 0,089216903 0,024780095 

11 BYAN 0,437513381 0,333428963 0,657198429 

12 DEWA 0,090442296 0,052902896 0,109062201 

13 DOID 0,659439515 0,758052355 0,774550644 

14 HRUM 0,006673543 0,008083246 0,012123062 

15 KKGI 0,044775633 0,038248931 0,044500314 

16 PTRO 0,373812451 0,357878016 0,03670939 

17 SMMT 0,19704562 0,184323453 0,204947024 

18 APEX 0,492192069 0,774062722 0,395821812 

19 BIPI 0,447889478 0,402065876 0,276337741 

20 MEDC 0,483816842 0,49214604 0,577907252 

21 ANTM 0,238558894 0,28359945 0,253675902 

22 CITA 0,143305856 0,144213648 0,201254914 

23 CKRA 0,000561241 0,001175125 0,004551413 

24 DKFT 0,011004931 0,899104614 0,078018315 

25 INCO 0,174455169 0,145852309 0,013398403 

26 PSAB 0,554441459 0,45778362 0,336379008 

27 SMRU 0,03075666 0,361041688 0,086154704 

 

 

 



 
 

VARIABEL KONTROL SIZE 

NO 
KODE 

PERUSAHAAN 

2013 2014 2015 

LN(TOTAL ASET) LN(TOTAL ASET) LN(TOTAL ASET) 

1 GEMS 29,02289826 28,9975727 19,72811396 

2 PTBA 16,27314493 16,51422471 16,64247163 

3 ARTI 25,78423443 28,20407251 28,52682045 

4 ELSA 15,29049414 15,26141821 15,29882114 

5 RUIS 27,87627279 27,86541527 27,71880659 

6 CTTH 26,51310389 26,62389175 27,12959622 

7 TINS 15,88025639 16,09302879 16,04333794 

8 ADRO 15,72264825 15,67393878 15,60035098 

9 ARII 12,66405746 12,73419482 12,76991947 

10 BUMI 22,66973413 22,25018986 24,22865134 

11 BYAN 21,17229405 20,87311268 20,65910242 

12 DEWA 19,71748255 19,69004516 19,73702177 

13 DOID 20,80189715 20,62378291 20,53909785 

14 HRUM 19,99058986 19,91157576 19,7574014 

15 KKGI 18,47977669 18,41635833 18,4059891 

16 PTRO 13,14067862 13,05565076 26,77622051 

17 SMMT 27,16365454 27,30940216 27,29244583 

18 APEX 20,48869595 20,47283273 20,37267138 

19 BIPI 21,0157029 21,08010556 21,08615057 

20 MEDC 21,65214874 21,70450603 21,79135322 

21 ANTM 23,80815839 23,81631547 24,13628806 

22 CITA 28,95905207 28,65710595 28,65919747 

23 CKRA 27,80924386 27,62820985 27,61350392 

24 DKFT 28,09803757 20,56861575 20,53625722 

25 INCO 14,64017667 12,3605904 16,94626141 

26 PSAB 20,50694562 20,56861575 20,53625722 

27 SMRU 26,22451076 19,16748025 19,07376626 

  



 
 

VARIABEL DEPENDEN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

NO 
KODE 

PERUSAHAAN 

2013 

TOTAL CSR YANG  

DIUNGKAPAN 

PERUSAHAAN  

JUMLAH ITEM 

CSR 

 UNTUK 

PERUSAHAAN 

INDEKS 

CSR 

1 GEMS 17 91 0,186813187 

2 PTBA 21 91 0,230769231 

3 ARTI 17 91 0,186813187 

4 ELSA 24 91 0,263736264 

5 RUIS 16 91 0,175824176 

6 CTTH 16 91 0,175824176 

7 TINS 19 91 0,208791209 

8 ADRO 17 91 0,186813187 

9 ARII 19 91 0,208791209 

10 BUMI 29 91 0,318681319 

11 BYAN 35 91 0,384615385 

12 DEWA 25 91 0,274725275 

13 DOID 26 91 0,285714286 

14 HRUM 31 91 0,340659341 

15 KKGI 26 91 0,285714286 

16 PTRO 21 91 0,230769231 

17 SMMT 16 91 0,175824176 

18 APEX 24 91 0,263736264 

19 BIPI 21 91 0,230769231 

20 MEDC 23 91 0,252747253 

21 ANTM 32 91 0,351648352 

22 CITA 27 91 0,296703297 

23 CKRA 25 91 0,274725275 

24 DKFT 18 91 0,197802198 

25 INCO 33 91 0,362637363 

26 PSAB 30 91 0,32967033 

27 SMRU 26 91 0,285714286 

  



 
 

VARIABEL DEPENDEN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

NO 
KODE 

PERUSAHAAN 

2014 

TOTAL CSR YANG  

DIUNGKAPAN 

PERUSAHAAN  

JUMLAH ITEM 

CSR 

 UNTUK 

PERUSAHAAN 

INDEKS 

CSR 

1 GEMS 28 91 0,307692308 

2 PTBA 27 91 0,296703297 

3 ARTI 17 91 0,186813187 

4 ELSA 19 91 0,208791209 

5 RUIS 18 91 0,197802198 

6 CTTH 17 91 0,186813187 

7 TINS 19 91 0,208791209 

8 ADRO 30 91 0,32967033 

9 ARII 32 91 0,351648352 

10 BUMI 22 91 0,241758242 

11 BYAN 23 91 0,252747253 

12 DEWA 18 91 0,197802198 

13 DOID 16 91 0,175824176 

14 HRUM 30 91 0,32967033 

15 KKGI 29 91 0,318681319 

16 PTRO 32 91 0,351648352 

17 SMMT 35 91 0,384615385 

18 APEX 20 91 0,21978022 

19 BIPI 24 91 0,263736264 

20 MEDC 20 91 0,21978022 

21 ANTM 25 91 0,274725275 

22 CITA 29 91 0,318681319 

23 CKRA 35 91 0,384615385 

24 DKFT 30 91 0,32967033 

25 INCO 16 91 0,175824176 

26 PSAB 20 91 0,21978022 

27 SMRU 16 91 0,175824176 

  



 
 

VARIABEL DEPENDEN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

NO 
KODE 

PERUSAHAAN 

2015 

TOTAL CSR YANG  

DIUNGKAPAN 

PERUSAHAAN  

JUMLAH ITEM 

CSR 

 UNTUK 

PERUSAHAAN 

INDEKS 

CSR 

1 GEMS 22 91 0,241758242 

2 PTBA 32 91 0,351648352 

3 ARTI 18 91 0,197802198 

4 ELSA 24 91 0,263736264 

5 RUIS 18 91 0,197802198 

6 CTTH 19 91 0,208791209 

7 TINS 19 91 0,208791209 

8 ADRO 22 91 0,241758242 

9 ARII 28 91 0,307692308 

10 BUMI 33 91 0,362637363 

11 BYAN 17 91 0,186813187 

12 DEWA 19 91 0,208791209 

13 DOID 21 91 0,230769231 

14 HRUM 24 91 0,263736264 

15 KKGI 26 91 0,285714286 

16 PTRO 31 91 0,340659341 

17 SMMT 34 91 0,373626374 

18 APEX 32 91 0,351648352 

19 BIPI 21 91 0,230769231 

20 MEDC 30 91 0,32967033 

21 ANTM 23 91 0,252747253 

22 CITA 27 91 0,296703297 

23 CKRA 29 91 0,318681319 

24 DKFT 34 91 0,373626374 

25 INCO 19 91 0,208791209 

26 PSAB 21 91 0,230769231 

27 SMRU 25 91 0,274725275 

 



 
 

LAMPIRAN 3 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

agresivitas pajak 81 ,00034 ,95284 ,2907346 ,23045003 

ROA 81 ,00452 42,11394 ,6264168 4,67217393 

Leverage 81 ,00056 158,85854 3,9430140 23,41315496 

Zise 81 12,66406 35,93065 24,5097054 6,01258238 

CSR 81 ,17582 ,38462 ,2644146 ,06356423 

Valid N (listwise) 81     

 

 Sumber : Data sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

  



 
 

LAMPIRAN 4 

 

Uji Normalitas Data 

One Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 81 

Normal Parameters
a,b

 
Mean 0E-7 

Std. Deviation ,05762160 

Most Extreme Differences 

Absolute ,080 

Positive ,080 

Negative -,064 

Kolmogorov-Smirnov Z ,717 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,683 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

      Sumber Data : Data Sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

  



 
 

LAMPIRAN 5 

Uji Mulltikolinieritas 

Model 
Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 (Constant)   

Agresivitas 

pajak  

.902 1.109 

ROA .951 1.052 

LEVERAGE .998 1.002 

Size .884 1.131 

   

   

 

Sumber Data : Data Sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

 

  



 
 

 

LAMPIRAN 6 

Uji Autokorelasi 

Model Summary
b
 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

Durbin-Watson 

1 ,422
a
 ,178 ,135 ,05911851 1,469 

a. Predictors: (Constant), Zise, Leverage, ROA, agresivitas pajak 

b. Dependent Variable: CSR 

Sumber Data : Data Sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

 

  



 
 

LAMPIRAN 7 

Uji Heteroskedastisitas 

 

Sumber Data : Data Sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

  



 
 

LAMPIRAN 8 

Analisis Regresi Linier Berganda 

                                                                   Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) ,380 ,033  11,590 ,000 

agresivitas 

pajak 
-,084 ,030 -,306 -2,795 ,007 

ROA -,001 ,001 -,108 -1,017 ,312 

Leverage ,000 ,000 ,080 ,767 ,445 

Zise -,004 ,001 -,352 -3,182 ,002 

a. Dependent Variable: CSR 

Sumber Data : Data Sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

 

  



 
 

LAMPIRAN 9 

Uji Koefisien Determinasi (R
2) 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,422
a
 ,178 ,135 ,05911851 

a. Predictors: (Constant), Zise, Leverage, ROA, agresivitas pajak 

b. Dependent Variable: CSR 

  



 
 

LAMPIRAN 10 

 

ANOVA
a
 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 

Regression ,058 4 ,014 4,121 ,004
b
 

Residual ,266 76 ,003   

Total ,323 80    

a. Dependent Variable: CSR 

b. Predictors: (Constant), Zise, Leverage, ROA, agresivitas pajak 
 

 

 

 
 

  



 
 

 

LAMPIRAN 11 

UJI HIPOTESIS (UJI T) 

 

                                                                   Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) ,380 ,033  11,590 ,000 

agresivitas 

pajak 
-,084 ,030 -,306 -2,795 ,007 

ROA -,001 ,001 -,108 -1,017 ,312 

Leverage ,000 ,000 ,080 ,767 ,445 

Zise -,004 ,001 -,352 -3,182 ,002 

a. Dependent Variable: CSR 

Sumber Data : Data Sekunder diolah tahun 2017 (SPSS V 20 ) 

 

  



 
 

LAMPIRAN 12 

CEKLIS ITEM CSR 

 

 

  

 

 

 



LAMPIRAN 12

Aspek : Kinerja Ekonomi

G4-EC1 Nilai Ekonomi Yang Dihasilkan Dan Didistribusikan

G4-EC2 Implikasi Finansial Dan Risiko Serta Peluang Lainnya kepada Kegiatan 

Organisasi Karena Perubahan Iklim

G4-EC3 Cakupan Kewajiban Organisasi Atas Program Imbalan Pasti

G4-EC4 Bantuan Finansial Yang Diterima Dari Pemerintah

Aspek : Keberadaan Pasar

G4-EC5 Rasio Upah Standar Pegawai Pemula (Entry Level) Menurut Gender Dibandingkan

 Dengan Upah Minimum Regional Di Lokasi-Lokasi Operasional Yang Signifikan

G4-EC6 Perbandingan Manajemen Senior Yang Dipekerjakan Dari Masyarakat Lokal

Di Lokasi Operasi Yang Signifikan

Aspek : Dampak Ekonomi Tidak Langsung

G4-EC7 Pembangunan dan Dampak Dari Investasi Infrastruktur dan Jasa Yang Diberikan

G4-EC8 Dampak Ekonomi Tidak Langsung Yang Signifikan, Termasuk Besarnya Dampak

Aspek : Praktik Pengadaan

G4-EC9 Perbandingan Pembelian Dari Pemasok Lokal Di Lokasi Operasional Yang Signifikan

Kategori : Lingkungan

Aspek : Bahan

G4-EN1 Bahan Yang Digunakan Berdasarkan Berat Atau Volume

G4-EN2 Persentase Bahan Yang Digunakan Yang Merupakan Bahan Input Daur Ulang

Aspek : Energi

G4-EN3 Konsumsi Energi Dalam Organisasi

G4-EN4 Konsumsi Energi Di Luar Organisasi

G4-EN5 Intensitas Energi

G4-EN6 Pengurangan Konsumsi Energi

G4-EN7 Pengurangan Kebutuhan Energi Pada Produk Dan Jasa

Aspek : Air

G4-EN8 Total Pengambilan Air Berdasarkan Sumber

G4-EN9 Sumber Air Yang Secara Signifikan Dipengaruhi Oleh Pengambilan Air

G4-EN10 Persentase Dan Total Volume Air Yang Didaur Ulang Dan Digunakan Kembali

Aspek : Keanekaragaman Hayati

G4-EN11 Lokasi-Lokasi Oprasional Yang Dimiliki,Disewa,Dikelola Di Dalam,Atau Yang

Berdekatan Dengan,Kawasan Lindung Dan Kawasan Dengan Nilai Keanekaragaman

Hayati Tinggi Di Luar Kawasan Lindung

G4-EN12 Uraian Dampak Signifikan Kegiatan,Produk,Dan Jasa Terhadap Keanekaragaman

Hayati Di Kawasan Lindung Dan Kawaan Dengan Nilai Keanekaragaman Hayati

Tinggi Di Luar Kawasan Lindung

G4-EN13 Habitat Yang Dilindungi Dan Dipulihkan

G4-EN14 Jumlah Total Spesies Dalam IUCN RED LIST Dan Spesies Dalam Daftar Spesies Yang

Dilindungi Nasional Dengan Habitat Di Tempat Yang Dipengaruhi Operasional, 

Berdasarkan Tingkat Risiko Kepunahan

Aspek : Emisi

G4-EN15 Emisi Gas Rumah Kaca (GRK) Langsung (Cakupan 1)

G4-EN16 Emisi Gas Rumah Kaca (GRK) Energi Tidak Langsung (Cakupan 2)

G4-EN17 Emisi Gas Rumah Kaca (GRK) Tidak Langsung Lainnya (Cakupan 3)

G4-EN18 Intensitas Emisi Gas Rumah Kaca (GRK)

G4-EN19 Pengurangan Emisi Gas Rumah Kaca (GRK)

G4-EN20 Emisi Bahan Perusak Ozon (BPO)

G4-EN21                ,                 , Dan Emisi Udara Signifikan Lainnya

Item-item Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan

Kategori : Ekonomi

CEKLIS ITEM CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

NO SO



Aspek : Efluen dan Limbah

G4-EN22 Total Air Yang Dibuang Berdasarkan Kualitas Dan Tujuan

G4-EN23 Bobot Total Limbah Berdasarkan Jenis Dan Metode Pembuangan

G4-EN24 Jumlah Dan Volume Total Tumpahan Signifikan

G4-EN25 Bobot Limbah Yang Dianggap Berbahaya Menurut Ketentuan Konvensi Basel

Lampiran I,II,III Dan VIII Yang Diangkut, Diimpor, Diekspor, Atau Diolah, Dan 

Persentase Limbah Yang Diangkut Untuk Pengiriman Internasional

G4-EN26 Identitas, ukuran, Status Lindung, Dan Nilai Keanekaragaman Hayati Dari Badan Air

Dan Habitat Terkait Yang Secara Signifikan Terkena Dampak Dari Air Buangan Dan

Limpasan Dan Organisasi

Aspek : Produk Dan Jasa

G4-EN27 Tingkat Mitigasi Dampak Terhadap Dampak Lingkungan Produk Dan Jasa

G4-EN28 Persentase Produk Yang Terjual Dan Kemasannya Yang Direklamasi Menurut

Kategori

Aspek : Kepatuhan

G4-EN29 Nilai Moneter Denda Signifikan Dan JumlahTotal Sanksi Non-Moneter Karena 

Ketidakpatuhan Terhadap Undang-Undang Dan Peraturan Lingkungan

Aspek : Transportasi

G4-EN30 Dampak Lingkungan Signifikan Dari Pengangkutan Produk Dan Barang Lain Serta 

Bahan Untuk Operasional organisasi, Dan Pengangkutan Tenaga Kerja

Aspek : Lain-Lain

G4-EN31 Total Pengeluaran Dan Investasi Perlindungan Lingkungan Berdasarkan Jenis

Aspek : Asesmen Pemasok Atas Lingkungan

G4-EN32 Persentase Penapisan Pemasok Baru Menggunakan Kriteria Lingkungan

G4-EN33 Dampak Lingkungan Negatif Signifikan Aktual Dan Potensial Dalam Rantai Pasokan

Dan Tindakan Yang Diambil

Aspek : Mekanisme Pengaduan Masalah Lingkungan

G4-EN34 Jumlah Pengaduan Tntang Dampak Lingkungan Yang Diajukan, Ditangani, Dan

Diselesaikan Melalui Mekanisme Pengaduan Resmi

Kategori : Sosial

Sub-Kategori : Praktik Ketenagakerjaan Dan Kenyamanan Bekerja

Aspek : Kepegawaian

G4-LA1 Jumlah Total Dan Tingkat Perekrutan Karyawan Baru Dan Turnover Karyawan

Menurut Kelompok Umur, Gender, Dan Wilayah

G4-LA2 Tunjangan Yang Diberikan Bagi Karyawan Purnawaktu Yang Tidak Diberikan Bagi 

Karyawan Sementara Atau Paruh Waktu, Berdasarkan Lokasi Operasi Yang Signifikan

G4-LA3 Tingkat Kembali Bekerja Dan Tingkat Retensi Setelah Cuti Melahirkan, Menurut

Gender

G4-LA4 Jangka Waktu Minimum Pemberitahuan Mengenai Perubahan Operasional, 

Termasuk Apakah Hal Tersebut Tercantum Dalam Perjanjian Bersama

Aspek : Kesehatan Dan Keselamatan Kerja

G4-LA5 Persentase Total Tenaga Kerja Yang Diwakili Dalam Komite Bersama Formal 

Manajemen-Pekerja Yang Membantu Mengawasi Dan Memberikan Saran Program

Kesehatan Dan Keselamatan Kerja

G4-LA6 Jenis Dan tingkat Cedera, Penyakit Akibat Kerja, Hari Hilang, Dan Kemangkiran,

Serta jumlah Total Kematian Akibat Kerja, Menurut Daerah Dan Gender

G4-LA7 Pekerja Yang Sering Terkena Atau Berisiko Tinggi Terkena Penyakit Yang Terkait

Dengan Pekerjaan Mereka

G4-LA8 Topik Kesehatan Dan Keselamatan Yang Tercakup Dalam Perjanjian Formal Dengan 

Serikat Pekerja

Aspek : Pelatihan Dan Pendidikan

G4-LA9 Jam Pelatihan Rata-Rata Per Tahun Per Karyawan Menurut Gender, Dan Menurut

Kategori Karyawan

G4-LA10 Program Untuk Manajemen Keterampilan Dan Pembelajaran Seumur Hidup Yang 

Mendukung Keberlanjutan Kerja Karyawan Dan Membantu Mereka Mengelola 

Puran Bakti

NO SO



G4-LA11 Persentase Karyawan Yang Menerima Reviu Kinerja Dan Pengembangan Karier 

Secara Reguler, Menurut Gender Dan Kategori Karyawan

Aspek : Keberagaman Dan Kesetaraan Peluang

G4-LA12 Komposisi Badan Tata Kelola Dan Pembagian Karyawan Per Kategori Karyawan 

Menurut Gender, Kelompok Usia, Keanggotaan Kelompok Minoritas, Dan Indikator

Keberagaman Lainnya

Aspek : Kesetaraan Remunerasi Perempuan Dan Laki-Laki

G4-LA13 Rasio Gaji Pokok Dan Remunerasi Bagi Perempuan Terhadap Laki-Laki Menurut

Kategori Karyawan, Bedasarkan lokasi Operasional Yang Signifikan

Aspek :Asesmen Pemasok Atas Praktik Ketengakerjaan

G4-LA14 Persentase Penapisan Pemasok Baru Menggunakan Kriteria Praktik Ketenagakerjaan

G4-LA15 Dampak Negatif Aktual Dan Potensial Yang Signifikan Terhadap Praktik Ketenagakerjaan

Aspek : Mekanisme Pengaduan Masalah Ketenagakerjaan

G4-LA16 Jumlah Pengaduan Tentang Praktik Ketenagakerjaan Yang Diajukan, Ditangani, Dan

Diselesaikan Melalui Mekanisme Pengaduan Resmi

Sub-Kategori : Hak Asasi Manusia

Aspek : Investasi

G4-HR1 Jumlah Total Dan Persentase Perjanjian Dan Kontrak Investasi Yang Signifikan Yang 

Menyertai Klausul Terkait Hak Asasi Manusia Atau Penapisan Berdasarkan Hak Asasi 

Manusia

G4-HR2 Jumlah Waktu Pelatihan Karyawan Tentang Kebijakan Atau Prosedur Hak Asasi

Manusia Terkait Dengan Aspek Hak Asasi Manusia Yang Relevan Dengan Operasi, 

Termasuk Persentase Karyawan Yang Dilatih

Aspek : Non-Diskriminasi

G4-HR3 Jumlah Total Insiden Diskriminasi Dan Tindakan Perbaikan Yang Diambil

Aspek : Kebebasan Berserikat Dan Perjanjian Kerja Bersama

G4-HR4 Operasi Dan Pemasok Teridentifikasi Yang Mungkin Melanggar Atau Berisiko Tinggi

Melanggar Hak Untuk Melaksanakan Kebebasan berserikat Dan Perjanjian Kerja 

Sama, Dan Tindakan Yang Diambil Untuk Mendukung Hak-Hak Tersebut

Bentuk Pekerja Paksa Atau Wajib Kerja

G4-HR5 Operasi Dan Pemasok Yang Diidetifikasi Berisiko Tinggi Melakukan Eksploitasi

Pekerja Anak Dan Tindakan Yang Diambil Untuk Berkontribusi Dalam Penghapusan

Pekerja Anak Yang Efektif

Aspek : Pekerja Paksa Atau Wajib Kerja

G4-HR6 Operasi Dan Pemasok Yang Diidentifikasi Berisiko Tinggi Melakukan Pekerja Paksa

Atau Wajib Kerja Dan Tindakan Untuk Berkontribusi Dalam Penghapusan Segala

Bentuk Pekerja Paksa Atau Wajib Kerja

Aspek : Praktik Pengamanan

G4-HR7 Persentase Petugas Pengamanan Yang Dilatih Dalam Kebijakan Atau Prosedur Hak

Asasi Manusia Di Organisasi Yang Relevan Dengan Operasi

Aspek : Hak Adat

G4-HR8 Jumlah Total Insiden Pelanggaran Yang Melibatkan Hak-Hak Masyarakat Adat Dan

Tindakan Yang Diambil

Aspek : Asesmen

G4-HR9 Jumlah Total Dan Persentase Operasi Yang Telah Melakukan Reviu Atau Asesmen 

Dampak Hak Asasi Manusia

Aspek : Asesmen Pemasok Atas Hak Asasi Manusia

G4-HR10 Persentase Penapisan Pemasok Baru Menggunakan Kriteria Hak Asasi Manusia

G4-HR11 Dampak Negatif Aktual Dan Potensial Yang Signifikan Terhadap Hak Asasi Manusia

Dalam Rantai Pasokan Dan Tindakan Yang Diambil

Aspek : Mekanisme Pengaduan Masalah hak Asasi Manusia

G4-HR12 Jumlah Pengaduan Tentang Dampak Terhadap Hak Asasi Manusia Yang Diajukan,

Ditangani, Dan Diselesaikan Melalui Mekanisme Pengaduan Formal

Sub- Kategori : Masyarakat



Aspek : Masyarakat Lokal

G4-SO1 Persentase Operasi Dengan Pelibatan Masyarakat Lokal, Asesmen Dampak, Dan

Program Pengembangan Yang Diterapkan

G4-SO2 Operasi Dengan Dampak Negatif Aktual Dan Potensial Yang Signifikan Terhadap

Masyarakat lokal

Aspek : Anti-Korupsi

G4-S03 Jumlah Total Dan Persentase Operasi Yang Dinilai Terhadap Risiko Terkait Dengan

Korupsi Dan Risiko Signifikan Yang Teridentifikasi

G4-S04 Komunikasi Dan Pelatihan Mengenai Kebijakan Dan Prosedur Anti-Korupsi

G4-S05 Insiden Korupsi Yang Terbukti Dan Tindakan Yang Diambil

Aspek : Kebijakan Publik

G4-S06 Nilai Total kontribusi Politik Berdasarkan Negara Dan Penerima/Penerima 

Manfaat

Aspek : Anti Persaingan

G4-S07 Jumlah Total Tindakan Hukum Terkait Anti Persaingan, Anti-Trust, Serta Praktik

Monopoli Dan Hasilkan

Aspek : Kepatuhan

G4-S08 Nilai Moneter Denda Yang Signifikan Dan Jumlah Total Sanksi Non-Moneter Atas

Ketidakpatuhan Terhadap Undang-Undang Dan Peraturan 

Aspek : Asesmen Pemasok Atas Dampak Pada Masyarakat

G4-S09 Persentase Penapisan Pemasok Baru Menggunakan Kriteria Dampak Terhadap

Masyarakat

G4-S10 Dampak Negatif Aktual Dan Potensial Yang Signifikan Terhadap Masyarakat Dalam

Rantai Pasokan Dan Tindakan Yang Diambil

Aspek : Mekanisme Pengaduan Dampak Terhadap Masyarakat

G4-S11 Jumlah Pengaduan Tentang Dampak Terhadap Masyarakat Yang Diajukan, Ditangani,

Dan Diselesaikan Melalui Mekanisme Pengaduan Resmi

Sub-Kategori : Tanggung Jawab Atas Produk

Aspek : Kesehatan Dan Keselamatan Pelanggan

G4-PR1 Persentase Kategori Produk Dan Jasa Yang Signifikan Yang Dampaknya Terhadap 

Kesehatan Keselamatan Yang Dinilai Untuk Peningkatan

G4-PR2 Total Jumlah Insiden Ketidakpatuhan Terhadap Peraturan Dan Koda Sukarela

Terkait Dampak Kesehatan Dan Keselamatan Dari Produk Dan Jasa Sepanjang  Daur

Hidup, Menurut Jenis Hasil

Aspek : Pelabelan Produk Dan Jasa

G4-PR3 Jenis Informasi Produk Dan Jasa Yang Diharuskan Oleh Prosedur Organisasi Terkait 

Informasi Dan Pelabelan Produk Dan Jasa, Serta Persentase Kategori Produk Dan 

Jasa Yang Signifikan Harus Mengikuti Persyaratan Informasi Sejenis

G4-PR4 Jumlah Total Insiden Ketidakpatuhan Terhadap Peraturan Dan Koda Sukarela Terkait

Dengan Informasi Dan Pelabelan Produk dan Jasa,Menurut Jenis Hasil

G4-PR5 Hasil Survei Untuk Mengukur Kepuasan Pelanggan

Aspek : Komunikasi Pemasaran

G4-PR6 Penjualan Produk Yang Dilarang Atau Disengketakan

G4-PR7 Jumlah Total Insiden Ketidakpatuhan Terhadap Peraturan Dan Koda Sukarela Tentang

Komunikasi Pemasaran, Termasuk Iklan, Promosi, Dan Sponsor, Menurut Jenis

Hasil

Aspek : Privasi Pelanggan

G4-PR8 Jumlah Total Keluhan Yang Terbukti Terkait Dengan Pelanggaran privasi Pelanggan 

Dan Hilangnya Data Pelanggan

Aspek : Kepatuhan

G4-PR9 Nilai Moneter Denda Yang Signifikan Atas Ketidakpatuhan Terhadap Undang-Undang

Dan Peraturan Terkait Penyediaan Dan Penggunaan Produk Dan Jasa
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