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This study aims to determine the effect of financial compensation and non-

physical work environment on the work productivity of PT. Matra Agung 

Persada. This type of research is associative or relationship-based research which 

aims to determine the relationship between two or more variables and this 

research has a causal relationship (cause-effect). The population chosen in this 

study were all employees of PT. Matra Agung Persada, totaling 82 employees. 

The sampling method used in this study is the nonprobability sampling method 

using purposive sampling technique in which the sampling is based on certain 

criteria that have been determined by the researcher. The sample in this study is an 

employee with a sales position at PT. Matra Agung Persada, totaling 32 

employees. The results of research on financial compensation and non-physical 

work environment have an effect on the work productivity of PT. Matra Agung 

Persada 
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ABSTRAK 

 

PENGARUH KOMPENSASI FINANSIAL DAN LINGKUNGAN KERJA 

NON FISIK TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA  

PT. MATRA AGUNG PERSADA 

Oleh: 

Hada Topela 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompensasi finansial dan 

lingkungan kerja non fisik terhadap Produktivitas kerja PT. Matra Agung Persada. 

Jenis penelitian asosiatif atau penelitian berdasarkan hubungan yang bertujuan 

untuk mengetahui hubungan antar dua variable atau lebih dan penelitian ini 

mempunyai hubungan kausal (sebab-akibat). Populasi yang dipilih dalam 

penelitian ini adalah seluruh karyawan PT. Matra Agung Persada yang berjumlah 

82 karyawan. Metode penarikan sample yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah metode nonprobability sampling dengan menggunakan teknik purposive 

sampling yang dimana pengambilan sample berdasarkan pada kriteria-kriteria 

tertentu yang telah ditentukan oleh peneliti sampel pada penelitian adalah 

karyawan dengan posisi jabatan sebagai sales di PT. Matra Agung Persada yang 

berjumlah 32 karyawan. Hasil penelitian kompensasi finansial dan lingkungan 

kerja non fisik berpengaruh terhadap produktifitas kerja PT. Matra Agung Persada 

 

Kata Kunci : Kompensasi Finansial, Lingkungan Kerja Non Fisik Dan 

Produktivitas kerja  

 

 

 

 


