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" METERAI
£ w=|  TEMPEL
84B34AJX637110128

TRI YV ANDARI
1712110375

0

YR
: g} ¥

Dipindai dengan CamScanner



HALAMAN PERSETUJUAN

JUDUL : PENGARUH LINGKUNGAN KERJA NON FISIK DAN
KOMPENSASI FINANSIAL TERHADAP KINERJA KARYAWAN
BAGIAN SALES PT. NIAGA NUSA ABADI BANDAR LAMPUNG

NAMA : TRI WULANDARI

NPM 1712110375

JURUSAN : MANAJEMEN

Telah di periksa dan disetuji untuk diajukan dan dipertahankan dalam Sidang tugas
penutup  Studi  guna memperoleh gelar SARJANA. EKONOMI pada Jurusan
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HALAMAN PENGESAHAN

Pada tanggal Agustus 2021 tel

ah diselenggarakan sidang skripsi dengan Jjudul
PENGARUH LINGKUNG

AN KERJA NON FISIK DAN KOMPENSASI FINANSIAL
TERHADAP KINERJA KARYAWAN BAGIAN SALES PT. NIAGA NUSA ABADI
BANDAR LAMPUNG. Untuk memenuhi

sebagian persyaratan akademik guna
memperoleh gelar SARJANA bagi mahasiswa :

NAMA : TRIWULANDARI
NPM : 1712110375
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2. Zuriana, S.E., M.M. “A7enguiian” .

v A
} 45

DWS Ekonomi dan Bisnis IIB Darmajaya
T ORYA 72
TN

i

Dipindai dengan CamScanner



