ABSTRAK

PENGARUH MOTIVASI DAN LINGKUNGAN KERJA NON FISIK
TERHADAP KINERJA KARYAWAN BAGIAN BODY DAN PAINT PT
AUTO 2000 ASTRA INTERNASIONAL Tbk. BANDAR LAMPUNG

Oleh:
PUTRA RAMADAN

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Motivasi dan Lingkungan
Kerja Non Fisik terhadap Kinerja Karyawan bagian Body dan Paint PT. Auto
2000 Astra Internasional Tbhk. Bandar Lampung. Populasi yang digunakan dalam
penelitian ini adalah karyawan PT. Auto 2000 Astra Internasional Thk. Bandar
Lampung dengan menggunakan sampel sebanyak 32 karyawan bagian Body dan
Paint. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier
berganda. Data penelitian ini diolah dengan menggunakan software SPSS.
Variabel bebas pada penelitian ini adalah Motivasi (X1), Lingkungan Kerja Non
Fisik (X2). Variabel terikat pada penelitian ini adalah Kinerja Karyawan (Y).
Hasil penelitian ini menunjukan bahwa motivasi dan lingkungan Kerja non fisik

berpengaruh secara simultan terhadap Kinerja Karyawan.
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