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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris faktor-faktor yang 

mendorong kecenderungan pegawai melakukan kecurangan pada pemeritahan 

kabupaten Lampung Barat. Penelitian ini dilakukan di Dinas Pemerintah 

Kabupaten Lampung Barat tahun 2022 dengan menggunakan kuisioner dengan 

jumlah responden sebanyak 105 responden. Alat analisis yang digunakan dalam 

adalah SPSS 22. Berdasarkan hasil penelitian diperoleh kesimpulan sebagai 

berikut : 

1. Asimetri Informasi tidak berpengaruh terhadap Kecurangan Akuntansi. 

2. Penegakan Hukum tidak berpengaruh terhadap Kecurangan Akuntansi.  

3. Kesesuaian Kompensasi tidak berpengaruh terhadap Kecurangan Akuntansi.  

4. Moralitas Individu tidak berpengaruh terhadap Kecurangan Akuntansi. 

 

5.2 Saran 

Saran yang diberikan untuk pihak instansi : 

1. Adanya software pendeteksi pemalsuan dokumen dan pembuatan laporan 

keuangan bisa diterapkan di seluruh instansi. 

2. Diadakannya pelatihan pembuatan  laporan keuangan secara intensif di seluruh 

instansi. 

3. Diadakannya workshop ataupun pelatihan mengenai ketanggapan pegawai 

dalam penanganan dan pelanggaran peraturaan. 

4. Pengadaan absensi digital (fingerprint) bagi pegawai.  

 

Saran yang diberikan untuk penelitian selanjutnya: 

1. Penelitian selanjutnya sebaiknya menambahkan variabel yang tidak di jelaskan 

dipenelitian ini yang mungkin saja berpengaruh besar terhadap kecurangan 

akuntansi seperti perngaruh budaya etis organisasi dan efektifitas internal 

ataupun pengendalian internal.  


