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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah segala puji dan rasa syukur penulis atas kehadirat Allah SWT yang 

telah melimpahkan rahmat, hidayah dan karunia-Nya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan Kerja Praktek periode 09 Agustus 2022 s.d 09 September 2022 dan 

penyusunan Laporan Kerja Praktek pada Konsultan Manajemen Proyek (KMP) 

Provinsi Lampung yang beralamat di Jalan Tanjung No.06 Enggal Kota Bandar 

Lampung, dengan judul “PENGARUH JOB INSECURITY DAN BEBAN KERJA 

TERHADAP TURNOVER INTENTION KARYAWAN PADA KONSULTAN 

MANAJEMEN PROYEK (KMP) PROVINSI LAMPUNG” ini dengan baik dan 

lancar. Oleh karena itu, dengan segala kerendahan hati penulis ingin mengucapkan 

terimakasih sebesar – besarnya kepada: 

1. Allah SWT 

2. Mamaku tercinta yang selalu senantiasa mendo’akan dan memberikan nasihat 

serta dukungan tanpa henti. 

3. Dr. Ir. Firmansyah YA, MBA., M.Sc, selaku Rektor Institut Informatika dan 

Bisnis Darmajaya Bandar Lampung. 

4. Aswin, S.E., M.M, selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Institut 

Informatika dan Bisnis Darmajaya Bandar Lampung. 

5. Susanti, S.E., M.M, selaku Ketua Program Studi Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya Bandar 

Lampung. 
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6. Viola De Yusa, S.E., M.M, selaku Dosen Pembimbing Lapangan yang telah 

meluangkan waktunya untuk memberikan arahan dan bimbingan kepada 

penulis dalam penyusunan dan penyelesaian Laporan Kerja Praktek. 

7. Seluruh dosen dan staf  Fakultas Ekonomi dan Bisnis Institut Informatika dan 

Bisnis Darmajaya Bandar Lampung yang telah bekerja sama dalam 

memberikan ilmu yang sangat bermanfaat kepada penulis. 

8. Ir. Zulkarnain Sakti Utama, M.T, selaku Ketua Tim di Konsultan Manajemen 

Proyek (KMP) Provinsi Lampung yang telah memberikan izin kepada penulis 

untuk dapat menjalankan Kerja Praktek ditempat yang beliau pimpin. 

9. Serta Segenap karyawan Konsultan Manajemen Proyek (KMP) Provinsi 

Lampung yang memberikan informasi selama kegiatan Kerja Praktek 

berlangsung. 

Penulis menyadari bahwa dalam Laporan Kerja Praktek ini masih jauh dari kata 

sempurna. Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran yang bersifat 

membangun. Semoga Laporan Kerja Praktek ini bisa memberikan manfaat dan bisa 

menjadi referensi bagi pembaca. 

 

 

 Bandar Lampung, 20 September 2022 

   

  Tarida Tambun 

  NPM. 1912110029 
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