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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Praktik Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) merupakan salah satu 

bentuk pengaplikasian ilmu yang telah didapat dikampus dan kegiatan yang 

bersifat sosial atau praktik kerja yang dilakukan oleh sekelompok mahasiswa 

diharapkan dapat menjadi suatu pengalaman belajar yang baru untuk 

menambah pengetahuan, kemampuan, dan kesadaran hidup bermasyarakat. 

Bagi masyarakat kehadiran mahasiswa diharapkan mampu memberikan 

motivasi dan inovasi dalam bidang sosial kemasyarakatan. Hal ini selaras 

dengan fungsi perguruan tinggi sebagai jembatan (komunikasi) dalam proses 

pembangunan dan penerapan IPTEK pada khususnya. Kegiatan ini 

dilaksanakan mulai tanggal 8 Agustus hingga 8 September 2022 . Tujuannya 

adalah untuk membantu mengembangkan potensi-potensi pada UMKM dan 

Desa. Tempat dilaksanakannya kegiatan PKPM ini di Desa Merbau Mataram, 

Kecamatan Merbau Mataram, Kabupaten Lampung Selatan.  

 

 Di Desa Merbau Mataram terdapat beberapa Usaha Kecil dan Menengah 

(UMKM) yaitu salah satunya UMKM Tahu Krezz Fadilah. Tahu adalah 

makanan yang dibuat dari endapan perasan biji kedelai. Selain proses 

pembuatannya yang cukup sederhana, Tahu juga kaya akan nutrisi khususnya 

kaya akan kandungan protein nabati. Kayanya kandungan protein nabati pada 

Tahu membuatnya cocok untuk digunakan sebagai pengganti daging-dagingan 

sebagai sumber protein.  

 Tahu Krezz Fadilah milik Bapak Rahmat Sutik ini merupakan salah satu 

UMKM yang masih aktif dalam melakukan produksi di Desa Merbau 

Mataram tepatnya di Dusun Giriharjo II yang memiliki pelanggan setiap 

harinya. Oleh sebab itu, proses produksi dilakukan setiap hari guna memenuhi 

permintaan konsumen. Namun pada proses pengolahan Tahu Fadilah ini 

belum dilengkapi alat dan keamanan kerja untuk mengantisipasi kecelakaan 

kerja yang terjadi. Tempat dan peralatan kerja yang aman itu sangat 
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diperlukan agar dapat melaksanakan pekerjaan secara efektif dan efisien. 

Sebaliknya, jika peralatan kerja tidak optimal dan terdapat banyak bahaya 

maka, kecelakaan kerja tidak dapat terhindarkan, sehingga mengakibatkan 

kurangnya produktivitas dan hilangnya pendapatan.  

 Produktivitas yang optimal dalam dunia pekerjaan merupakan keinginan setiap 

manager atau pemilik usaha, karena dengan demikian sasaran keuntungan 

akan dapat dicapai. Oleh karena itu, kami mahasiswa/i dari PKPM IIB 

DARMAJAYA akan membantu mengenai Strategi Optimalisasi Penerapan 

Keselamatan Kerja Terhadap Pelaku UMKM Tahu Krezz Fadilah.  

 

A. Profil dan Potensi Desa 

A. Profil Desa 

 

Gambar 1. Profil Desa 

 

Desa Merbau Mataram awalnya merupakan hutan belantara yang 

dibuka oleh para Pejuang Kemerdekaan RI sekitar tahun 1952 yang 

ditransmigrasikan oleh BRN (Biro Rekontruksi Nasional) Yogyakarta 

pengiriman transmigrasi BRN (Biro Rekontruksi Nasional). Mantan 

Pejuang Kemerdekaan ke daerah Lampung tidak sekaligus, melainkan 
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bertahap dan dikepalai oleh kepala rombongan masing-masing dari tahun 

1952. Khusus yang ditempatkan di umbul Merbau dijadikan 5 (lima) 

rombongan dan angkatan masing-masing yaitu : 

1. Angkatan pertama dipimpin oleh Sdr. Rasidal sejumlah 70 KK. 

2. Angkatan kedua dipimpin oleh Sdr. Lili sejumlah 72 KK. 

3. Angkatan ketiga dipimpin oleh Sdr. Dwidjo Utomo sejumlah 65 KK. 

4. Angkatan keempat dipimpin oleh Sdr. Ngatijo sejumlah 30 KK. 

5. Angkatan kelima dipimpin oleh Sdr. Riyarjo sejumlah 19 KK. 

Menurut data asal usul penduduk desa ini berasal dari induk yaitu Desa 

Merbau Mataram Kec. Panjang, Kab/Kodya Bandar Lampung, Provinsi 

Lampung yang mulai dihuni sekitar tahun 1952. Penduduk desa ini terdiri 

dari beberapa suku diantaranya : Jawa, Sunda, Padang, Batak, lampung, 

dan Pelambang. 

Batas Wilayah Desa 

Letak geografis Desa Merbau Mataram : 

1. Sebelah Utara : Desa Galih Lunik Kec. Tanjung Bintang 

2. Sebelah Selatan : Desa Karang jaya Kec. Merbau Mataram 

3. Sebelah Barat : Desa Tanjung Baru Kec. Merbau Mataram 

4. Sebelah Timur : Desa Triharjo Kec. Merbau Mataram 
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Luas Wilayah Desa  

1. Pemukiman    : 410 ha 

2. Pertanian Sawah Tadah Hujan  : 349 ha 

3. Ladang     : 630,5 ha 

4. Hutan Suaka Marga Satwa  : 0 ha 

5. Perkantoran    : 2 ha 

6. Sekolah     : 3,5 ha 

7. Jalan Tanah    : 9,1 km 

8. Jalan Onderlagh    : 8,5 km 

9. Jalan Lapen    : 10,7 km 

10. Jembatan     : 10 buah 

11. Lapangan Sepak Bola   : 2 ha 
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Susunan Organisasi Desa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kepala Urusan Desa          

ENDANG ANDARSARI 

Kepala Urusan Keuangan 

LANGGENG 

Kepala Urusan Pembangunan 

TUMIYO 

Kepala Urusan Pemerintahan 

EDI SUJIYANTO 

Kepala Urusan Kesra        

ESTER DEBORA 

Kepala Desa 

SULAIMAN 

Sekretaris Desa 

SUNARDI 

Kepala Urusan Pelayanan 

SUMARNI 

                                           

Kepala Dusun 

Kepala Dusun Giriharjo I 

G.SAMSUDIN 

Kepala Dusun Linggar Jati   

UJANG HERMANTO 

Kepala Dusun Hargosari II 

UNTUNG RIWAYANTI 

Kepala Dusun Hargobinangun II 

SURIP RIYADI 

Kepala Dusun Giriharjo II 

ROLI YANTO 

Kepala Dusun Hargosari I 

SUSENO 

Kepala Dusun Hargosari III 

HERMANTO 

Kepala Dusun Hargobinangun I 

SUGINI 

Kepala Dusun Kampung Masjid 

SUPARDI 
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B. Potensi Desa 

Keadaan Ekonomi 

1. PERTANIAN 

Tabel 1. Keadaan Ekonomi dalam bidang pertanian 

NO Jenis Tanaman Luas 

1 Padi sawah 349 ha 

2 Padi ladang 1,5 ha 

3 Jagung 12 ha 

4 Palawija 22,5 ha 

5 Tembakau 0 

6 Tebu 0 

7 Coklat 62,5 ha 

8 Sawit 5,5 ha 

9 Karet 41 ha 

10 Kelapa 325 ha 

11 Kopi 2 ha 

12 Singkong 7,95 ha 

13 Lain-lain  17,68 ha 

 

2. PETERNAKAN DAN PERIKANAN 

Tabel 2. Keadaan Ekonomi dalam bidang peternakan dan perikanan 

NO Jenis Ternak Jumlah (ekor) 

1 Kambing 212 

2 Ayam 7.218 

3 Sapi 539 

4 Budi Daya Ikan - 
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3. STRUKTUR MATA PENCAHARIAN 

Tabel 3. Keadaan Ekonomi dalam struktur mata pencaharian 

NO Jenis Pekerjaan Jumlah 

1 Petani 1.507 

2 Pedagang 34 

3 PNS 67 

4 Tukang 5 

5 Guru/Tenaga Honorer 7 

6 Bidan 8 

7 Perawat 5 

8 TNI/POLRI 12 

9 Angkutan (Sopir) 32 

10 Buruh 256 

11 Pensiunan 19 

12 Jasa Persewaan 3 

13 Swasta 93 

 

B. Porfil BUMDES 

BUMDES Desa MERBAU MATARAM berdiri dan disahkan dengan 

Peraturan Desa (Perdes) Nomor : 03 tahun 2016, struktur pengurus 

BUMDES saat ini  

a. Ketua  : MULYADI 

b. Sekretaris : NANO TRIYULIYANTO 

c. Bendahara : RAHMAWATI 

Unit usaha yang dikelola oleh BUMDES Desa Merbau Mataram ialah 

penyertaan modal usaha peternakan sapi.  BUMDES memiliki sumber 

permodalan dari DD dan Simpanan Pokok. Selain itu BUMDES 

memiliki dampak perekonomian masyarakat untuk Desa Merbau 

Mataram seperti dalam penambahan Ekonomi petani Desa Merbau 

Mataram. 
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C. Profil UMKM 

 

 

Gambar 2. Profil UMKM 

 

UMKM Tahu menjadi umkm tujuan dilaksanakannya program 

kerja PKPM kali ini. Pemilik UMKM Tahu yakni : 

Bapak Rahmat Sutik, yang beralamat di Jl. Panjang, Dusun Giriharjo II, 

Merbau Mataram, Lampung Selatan. Usaha Tahu ini berdiri sejak tahun 

2002 dengan varian olahan Tahu Putih dan Tahu Kuning. Pemasaran 

produk Tahu ini dilakukan dengan memasarkan keliling dan pasar 

panjang. Kendala yang dihadapi UMKM ini ialah kurangnya SDM, 

perlengkapan Keselamatan Kerja yang kurang optimal dan sering terjadi 

kerusakan mesin penggiling kedelai sehingga memperlambat proses 

pengolahan bahan baku, usaha Tahu ini juga belum mempunyai izin 

usaha yang berdampak pada pemasaran yang tidak luas, dan semenjak 

covid-19 penjualan serta pendapatan menurun. Sebelumnya UMKM ini 

belum memiliki nama yang membuat UMKM ini kurang adanya identitas 

produk. Oleh karena itu kami menyarankan untuk memberikan nama 

pada UMKM ini yaitu TAHU KREZZ FADILAH. 
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1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang dikemukakan diatas maka rumusan 

masalah penelitian ini adalah :  

1. Bagaimana Penerapan Keselamatan Kerja terhadap pelaku UMKM Tahu 

Krezz Fadilah? 

2. Bagaimana upaya-upaya yang dilakukan untuk mengoptimalisasi 

Penerapan Keselamatan Kerja pada UMKM Tahu Krezz Fadilah? 

 

1.3 Tujuan dan Manfaat  

A. Tujuan 

1. Untuk mengetahui bagaimana Penerapan Keselamatan Kerja yang 

dilaksanakan UMKM Tahu Krezz Fadilah. 

2. Untuk mengetahui upaya-upaya yang dilakukan untuk mengoptimalisasi 

Penerapan Keselamatan Kerja pada UMKM Tahu Krezz Fadilah. 

B. Manfaat 

Praktik Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) diharapkan dapat 

memberikan manfaat kepada IIB Darmajaya, mahasiswa, mitra yang 

terlibat dan masyarakat sebagai berikut : 

1. Manfaat bagi IIB Darmajaya  

a. Untuk menjadi tolak ukur bagi mahasiswa PKPM IIB Darmajaya 

selama melaksanakan kegiatan di Desa Merbau Mataram Kec. 

Merbau Mataram.  

b. Untuk melahirkan kader-kader yang mampu membawa perubahan 

bagi masyarakat dimasa yang akan datang.   

2. Manfaat bagi penulis  

a. Hasil penelitian ini bermanfaat bagi penulis sebagai syarat kelulusan 

program pendidikan strata satu Manajemen IIB Darmajaya 

Lampung. 

b. Memotivasi mahasiswa untuk mengembangkan potensi yang 

dimiliki. 
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3. Manfaat bagi UMKM  

a. Penelitian ini dapat memberikan informasi kepada pemilik UMKM 

supaya lebih berhati-hati dan memperhatikan tentang kecelakaan 

kerja yang dapat mempengaruhi produktivitas kerja dalam 

pembuatan Tahu. 

4. Manfaat bagi masyarakat 

Manfaat yang diperoleh masyarakat Desa Merbau Mataram Kec. 

Merbau Mataram adalah : 

a. Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk melaksanakan 

pembangunan di masyarakat yang berada di Desa Merbau Mataram. 

b. Untuk meningkatkan perekonomian masyarakat dan memanfaatkan 

kemajuan Teknologi. 

c. Menambah pengetahuan tentang pentingnya menjaga Keselamatan 

Kerja. 

 

1.4 Mitra Yang Terlibat 

Berikut merupakan mitra yang terlibat dalam pelaksanaan kegiatan Praktik 

Kerja Pengabdian Masyarkat (PKPM) di Desa Merbau Mataram : 

1. Pemilik UMKM TAHU FADILAH 

2. Kepala Desa Merbau Mataram 

3. Seluruh Perangkat Desa Merbau Mataram 

4. Karang Taruna Desa Merbau Mataram 

5. Ibu-ibu PKK Desa Merbau Mataram 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


