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RINGKASAN 

 

 

Kegiatan kerja praktik ini bertujuan sebagai bentuk pengabdian dari PT Ressa 

Abadi Bersama dalam penanganan lingkungan lapangan kerja. Dengan peran 

melaporkan realisasi penanganan dan melihat lingkungan lapangan kerja di PT 

Ressa Abadi Bersama dengan mekanisme dan prosedur yang benar sesuai 

dengan peraturan yang ada. Karena prosedur yang dilakukan dengan benar maka 

diperoleh bukti laporan realisasi tersebut sebagai tanda bukti laporan yang sah, 

hal ini memperkuat PT Ressa Abadi Bersama untuk memanfaatkan realisasi 

tersebut, sehingga dapat melihat lapangan lingkungan kerja di PT Ressa Abadi 

Bersama hal ini dapat dimanfaatkan untuk mempelajari mekanisme dan 

lapangan kerja itu seperti apa. Saya dapat mengerti lebih jelas jalannya suatu 

perkerjaan yang saya bidangkan dan menyesuaikan laporan ini di PT Ressa 

Abadi Bersama yang menjadi salah satu perusahaan yang tempatkan untuk 

berkerja. 
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PRAKATA 

Puji syukur kepada Tuhan yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah kepada 

kita dan penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan kerja praktek 

yang dilaksanakan di PT Ressa Abadi Bersama dengan judul “SISTEM 

PENGENDALIAN PERSEDIAAN PADA PT RESSA ABADI 

BERSAMA”. Adapun tujuan penulis laporan ini adalah untuk memenuhi salah 

satu syarat dalam menyelesaikan Program Laporan Kerja Praktek pada jurusan 

S1 Akuntansi di Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya Bandar Lampung. 

Penulis menyedari bahwa laporan hasil Kerja Praktek ini tidak akan berhasil 

disusun dengan baik tanpa adanya bantuan, bimbingan keikhlasan penulis 

menyampaikan ucapan terima kasih kepada:  

1. TUHAN YANG MAHA ESA 

2. Bapak IR.Firmansyah Y.Alfian.,MBA.,MSc Selaku Rektor Institut 

Informatika dan Bisnis Darmajaya 

3. Bapak R.Z. Abdul Aziz,M.T.,Ph.D. Selaku Wakil Rektor I Institut 

Informatika dan Bisnis Darmajaya 

4. Bapak Muprihan Thaib.,S.Sos.,MM Selaku Wakil Rektor II Institut 

Informatika dan Bisnis Darmajaya 

5. Ibu Novita Sari, S.Sos.M.M., Selaku Wakil Rektor III Institut 

Informatika dan Bisnis Darmajaya 

6. Bapak Toni Nurhadianto.,SE., M.Sc, selaku Ketua Jurusan Akuntansi 

IIB Darmajaya. 

7. Bapak M. Sadat Pulungan.,SE.,MM.,M.S.Ak Selaku pembimbing yang 
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telah memberikan pengarahan, bimbingan, serta dorongan yang sangat 

bearti kepada penulis dalam menyusun laporan ini 

8. Bapak/Ibu Dosen yang telah memberikan ilmu dan membimbing selama 

menempuh Pendidikan di Institut Informatika dan Bisnis Darmajaya 

khususnya Dosen Jurusan Akuntansi. 

9. Bapak Stefan Yesaya selaku pemilik dari perusahaan PT Ressa Abadi 

Bersama yang telah mengizinkan untuk melaksanakan kegiatan praktek 

kerja lapangan di perusahaan tersebut.  

Penulis mengucapkan Terima Kasih kepada pihak yang telah bnayak membantu 

dalam menyelesaikan laporan ini, semoga semua kebaikan yang telah diberikan 

dibalas oleh Tuhan yang Maha Esa, Penulis menyadari bahwa terdapat 

kekurangan dalam penulisan laporan ini, maka dengan segala kerendahan hati 

penulis berharap saran yang bersifat membangun dalam memperbaiki laporan 

ini untuk kita semua.  

 

Bandar Lampung, 12 September 2022       

Penulis 

 

 

Jonathan Syarief 

NPM. 1912120010
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