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BAB II 

Gambaran Umum Perusahaan 

 
2.1 Gambaran Umum Perusahaan 

 

2.1.1 Sejarah 

 

PT Ressa Abadi Bersama berlokasi di Jl. . Soekarno Hatta no 28 Tanjung 

seneng, way dadi Kec Sukarame, Kota Bandar Lampung. Kantor dan 

Gudang yang ada tesebut bergerak di bidang pendistribusian sembako yang 

terdiri dari Tepung, Beras, Minyak, Gula, Garam dan bahan kebutuhan 

masyarakat lainnya. Sejak berdirinya hingga sekarang tersebut memiliki 

kurang lebih 18 Karyawan yang terdiri dari 4 karyawan internal dan 12 

karyawan yang berkerja langsung di lapangan, mereka juga sudah terlatih 

dan memiliki skill dan pengalaman yang memumpuni di bidangnya masing-

masing. 

 

2.1.2 Visi dan Misi 

a. Visi 

Selalu memberikan pelayanan yang professional agar dapat 

memberi nilai tambah bagi klien dan kelangsungan dari 

perusahaan tersebut. 

b. Misi 

Menyediakan layanan dan pendistribusian sembako yang 

mencakup pelosok dan desa-desa yang mungkin masih sulit 

untuk dijangkau.
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 2.1.3 Bidang Usaha Atau Kegiatan Utama Perusahaan. 

PT Ressa Abadi Bersama merupakan perusahaan yang bergerak 

dalam bidang pendistribusian sembako yang memiliki kegiatan 

berikut: 

1. Memberikan pelayanan jasa antar bagi yang memesan dalam 

jumlah banyak. 

2. Menyediakan stock yang lumayan banyak agar jika ada 

konsumen yang butuh barang tersebut dengan cepat dapat 

langsung diantar. 

3. Mengikuti segala perkembangan harga dan stock sembako 

yang ada di Indonesia. 

4. Memberikan data dan informasi yang tepat dan benar kepada 

perusahaan lain yang menerima barang. 

2.1.4 Lokasi Perusahaan Tempat Kerja Praktek 

Tempat kerja praktek dilaksanakan di PT Ressa Abadi Bersama 

yang berlokasikan di Jl. . Soekarno Hatta no 28 Tanjung seneng, way 

dadi Kec Sukarame, Kota Bandar Lampung. 

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan 

 2.2.1 Bagan Struktur Organisasi Perusahaan (Distributor Sembako) 

Pengertian struktur organisasi adalah sebuah susunan berbagai 

komponen atau bagian-bagian perkerjaan dalam sebuah organisasi 

maupun perusahaan yang ada di masyarakat. 
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Dengan adanya struktur organisasi maka kita bisa melihat 

pembagian perkerjaan dan bagaimana fungsi dan kegiatan dalam 

perkerjaan berbeda bisa dikoordinasikan dengan baik. Selain itu juga 

dengan adanya struktur organisasi tersebut maka kita bisa 

mengetahui beberapa bidang-bidang dari sebuah pekerjaan dan 

perintah maupun penyampaiannya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.2 Struktur Organisasi 
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2.2.2 Penjabaran Tugas dan Tanggung Jawab Setiap Unit Bagian 

 

1. Owner Perusahaan 

 

Pimpinan di PT Ressa Abadi Bersama adalah orang ang paling berpengalaman dan tanggung 

jawab atas semua tindakan yang ada di perusahaan  

2. Pembelian (DO) 

Bagian ini berperan untuk memantau pembelian barang untuk didistribusikan maupun untuk di 

stock di gudang. 

3. Admin  

Mengatur semua penjualan dan pembelian persediaan barang di gudang 

4.Stocking/Gudang 

bagian ini yang menghitung keluar masuknya barang, menghitung stock gudang, menentukan 

berapa barang yang akan dikirim ke tempat A,B,C dan beberapa barang yang akan masuk dari 

luar kota. 

5. Supir 

Bagian supir adalah bagian dimana mereka yyang akan membawa barang ynag sudah 

ditentukan oleh stocking untuk dibawa ke tempat pembeli ke tempat tujuan yang telah 

ditetapkan. 

6. Penagih Setoran 

Bagian ini bertugas untuk mengambil setorand ari warung / gerai0gerai yang telah membeli 

barang dari perusahaan, biasanya dia akan mengambilnya,menghitungnya dan melaporkan 

kepada bagian keuangan untuk selanjutnya diberikan kepada owner. 

 


