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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1 Sejarah Perusahaan 

PT. Bank Lampung didirikan dengan maksud membantu dan 

mendorong pertumbuhan perkomonian dan pembangunan daerah disegala 

bidang dan sebagai salah satu sumber pendapatan daerah dalam rangka 

meningkatkan taraf hidup rakyat. PT. Bank Lampung merupakan perusahaan 

yang bergerak dibidang bisnis yang meyediakan pelayanan bagi nasabah. 

Pertama kali didirikan di Bandar Lampung dengan nama Bank 

Pembangunan Daerah Lampung sesuai dengan ketentuan Pasal 3 ayat (1) 

Undang-undang Republik Indonesia No. 13 Tahun 1962 tentang Ketentuan-

ketentuan Pokok Bank Pembangunan Daerah, sebagaimana termaktub dalam 

Peraturan Daerah Tingkat I Lampung No. 10A/1964 tanggal 1 Agustus 1964 

tentang Pembentukan Bank Pembangunan Daerah Lampung, yang telah 

memperoleh pengesahan dari Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia 

dengan Surat Keputusannya No. DES.57/7/3/150 tanggal 26 Agustus 1965 

Dari Perusahaan Daerah menjadi Perseroan Terbatas Sesuai Peraturan 

Daerah Propinsi Daerah Tingkat I Lampung No. 2 Tahun 1999 tanggal 31 

Maret 1999 tentang Perubahan Bentuk Badan Hukum Dari Perusahaan 

Daerah (PD) Bank Pembangunan Daerah Lampung Menjadi Perseroan 

Terbatas (PT) Bank Pembangunan Daerah Lampung, akta Pendirian PT Bank 

Pembangunan Daerah Lampung No. 5 tanggal 3 Mei 1999 dibuat di hadapan 

Soekarno, S.H., Notaris di Bandar Lampung telah memperoleh pengesahan 
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dari Menteri Kehakiman Republik Indonesia dengan Surat Keputusannya No. 

C-8261.HT.01.01.TH.99 tanggal 6 Mei 1999 

 

2.2 Visi Dan Misi Perusahaan  

       2.2.1. Visi : 

Menjadi BPD komersial yang kompetitif dengan fokus pada pengembangan 

umkm dalam kontribusi terhadap pembangunan daerah 

       2.2.2. Misi 

1. Menjadi mitra strategis pemerintah daerah dalam meningkatkan 

perekonomian masyarakat lampung dan memberikan nilai tambah bagi 

stakeholders. 

2. Mempertahankan pangsa pasar captive market pada segmen salary-based 

loan business dan project-based financing dengan peningkatan kualitas 

layanan. 

3. Mengembangkan umkm dengan fokus pada penguasaan hilirisasi 

pertanian dan ekosistem pasar secara komprehensif dalam aspek 

intermediasi finansial. 

4. Mengembangkan integrated financial solution dalam menerapkan 

transaction culture termasuk menjadi bank devisa. 

5. Meningkatkan kinerja untuk menjadi bank buku 2 dengan modal minimal 

3 triliun. 

6. Menjalankan tata kelola perusahaan dan menajemen resiko yang baik  

termasuk dalam aspek sumber daya manusia dan it. 
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2.2 Bidang Usaha/ Kegiatan Utama Perusahaan 

PT.Bank Lampung sebagai lembaga yang bergerak dalam bidang jasa 

layanan perbankan, maka Bank Lampung harus tumbuh dan memiliki 

sustainibilitas dalam jangka waktu panjang dan dikelola baik dengan 

berpedoman kepada ketentuan yang telah dikelurkan oleh otoritas yang 

berwenang sebagai regulator, oleh karena itu tata kelola perusahaan yang baik 

menjadi perhatian dan salah satu prioritas utama bank lampung dalam 

menjalankan seluruh aktifitas bisnis dan aktifitas operasional. 

 

2.3 Lokasi Perusahaan 

PT. Bank Lampung Kcp Tanjung Bintang Berlokasi di Jalan Raya Pasar 

Tanjung Bintang, No.3c-D Rt/Rw 001/003, Jatibaru Tanjung Bintang 

Lampung Selatan. 

 

Gambar 2.3.1  Kantor PT. Bank Lampung KCP Tanjung Bintang 
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Gambar 2.3.2  Denah Lokasi PT. Bank Lampung KCP Tanjung Bintang 

 

 

  



8 
 

2.4 Strktur Organisasi 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

BAB III 

DIREKTUR UTAMA  

DIREKTUR BISNIS 

ACHMAD MULYAWAN 
PIMPINAN 

BRAM APRIZON P SENIMA 

(SPV OPS) 

DWI RAHMAIDA 

(CS) 

NURUL PERMATA SARI 

(TELLER) 

MARTHALIA PUTRI 
(SDM,UMUM,AKUNTANSI

& KEUANGAN) 

RENI MUSTIKA SARI 

(ADM KREDIT) 

 

RIZKY ARIEF 

(FO) 

 

EFRAN  

(TREMER) 

ARMANDO ALAM 

(AO KONSUMEN) 

M.SENDY MAULANA 

(AO KOMERSIAL) 

YOGA SAPUTRA 
(SEKERTARIS SDM,UMUM& 

OPERASIONAL) 

CICI RAMANDANI  

(SEKERTARIS SDM,UMUM& 

OPERASIONAL) 

ADI MAIDI SAPUTRA  

(SEKERTARIS SDM,UMUM& 

OPERASIONAL) 

 

 


