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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Praktek Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) adalah suatu mata kuliah 

wajib bagi mahasiswa dengan tujuan untuk memberikan pengalaman belajar 

kepada mahasiswa untuk hidup di tengah-tengah masyarakat secara terstruktur 

melalui beberapa tahap diantaranya persiapan, pembekalan, pelaksanaan, 

observasi sampai pada tahap pelaporan dan evaluasi. Persiapan merupakan 

tahap awal sebelum PKPM dilaksanakan agar kegiatan dapat terlaksana 

dengan terstruktur dan terarah sesuai rencana. Dalam pelaksanaan PKPM 

dimasyarakat, mahasiswa diharapkan dapat memberikan bantuan pemikiran, 

tenaga dan ilmu pengetahuan dalam merencanakan dan melaksanakan 

program pembangunan desa. 

Kegiatan PKPM kali ini dilaksanakan secara offline di Kabupaten 

Lampung Selatan oleh 81 kelompok yang terdiri dari 6-7 peserta disetiap 

kelompoknya. Para peserta disebar di 4 Kecamatan yang berbeda, salah 

satunya adalah Kecamatan Jati Agung. Dari 81 kelompok tersebut, kelompok 

46 mendapatkan penempatan di Desa Gedung Agung. Kegiatan PKPM ini 

dilaksanakan pada tanggal 08 Agustus 2022 hingga 08 September 2022 

selama kurun waktu sebulan lamanya. 

Desa Sinar Rejeki merupakan salah satu desa yang terletak di Kecamatan 

Jati Agung, Kabupaten Lampung Selatan, merupakan salah satu desa dengan 

potensi pertanian yang beragam yaitu terdapat berbagai hasil bumi seperti 

Padi, Jagung, Karet, Sawit, Singkong. Selain potensi dalam bidang pertanian 

terdapat beberapa Usaha Mikro Kecil Menengah (UMKM) di desa Sinar 

Rejeki yang juga memiliki potensi yang sangat besar. 

Di era sekarang banyak UMKM yang bermunculan baik di sektro 

makanan, pakaian, alat rumah tangga dan lain lain. Adapun beberapa Usaha 

Mikro Kecil Menengah (UMKM) yang terdapat di Desa Sinar Rejeki 

Kecamatan Jati Agung Kabupaten Lampung Selatan yaitu UMKM Keruuk 

Seblak Daoper Mama Aiz. Bermulai dimasa pandemic covid-19 ibu Anna 
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mulai merintis usaha kecil. Ibu anna adalah seorang guru MTS, dimana beliau 

saat masa pandemic memiliki waktu mengajar secara online sehingga dengan 

adanya waktu luang tersebut beliau ber inisiatif untuk membuat krupuk 

seblak. 

Krupuk seblak merupakan salah satu makanan khas dari Jawa Barat yang 

sedang populer dikalangan masyarakat sejak beberapa tahun terkakhir. 

Berbahan utama krupuk, dimana merupakan makanan yang berpotensi untuk 

dipasarkan. Hal ini terjadi karena permintaan krupuk seblak sangat tinggi 

namun produksinya masih rendah, sehingga peluang penjualannya masih 

cukup besar. Namun penjualan di UMKM seblak mama Aiz produksinya 

masih rendah karena kurang menarik nya packaging produk krupuk seblak 

sehingga produksi kerupuk seblak tidak kunjung meningkat. Selain itupun, 

kendala yang dimiliki oleh pemilik umkm kerupuk seblak ini ialah beliau 

tidak pernah mencatat terkait uang masuk ataupun keluar selama produksi 

penjualan nya, beliau hanya menggunnakan jangka perkiraan sehingga beliau 

memberikan beberaa keluhan kepada penulis terkait kurangnya pemahaman 

anggaran dalam memproduksi usaha nya. 

Berdasarkan latar belakang dari permasalahan dan kesulitan yang dihadapi 

oleh pemilik umkm maka kami memberikan beberapa sosialisasi dan 

pelatihan, inovasi dan kreasi untuk menambah daya saing UMKM, adapun 

jenis pelatihan yang dilakukan yaitu memberikan pemahaman mengenai tata 

cara kelola manajemen usaha yang baik pada UMKM, pengenalan strategi 

pemasaran yang baik di era digitalisasi dengan memanfaatkan sosial media 

dan e-commerce, pengenalan pengelolaan keuangan digital dengan 

memanfaatkan aplikasi mobile dan memberikan ide inovasi produk yang baru 

serta menambahkan logo sebagai salah satu ikon dari produk tersebut. Hal ini 

bertujuan untuk dapat memperkenalkan produk lebih luas lagi ke pasaran.  

Berdasarkan latar belakang masalah tersebut, penulis membuat laporan 

Praktek Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) ini dengan judul 

“PENERAPAN PENGELOLAAN ANGGARAN KEUANGAN PADA 

UMKM DAPOER MAMA AIZ SEBAGAI ALAT PERENCANAAN 

STRATEGI PENGOPTIMALAN LABA”. 
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1.1.1.  Profil dan Potensi Desa 

 

Tabel 1.1 Profil Desa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Sumber :  

Desa Sinar Rejeki dibentuk pada tahun 1966 yang awal mulanya 

adalah bernama “TAVIP”. Status TAVIP pada tahun 1966 adalah calon 

kampung atau desa yang merupakan SUSUKAN, yang dikepalai oleh 

seorang kepala SUSUKAN yaitu saudara CIK DIN usukan TAVIP 

tersebut ditinjau dari letak adalah diareal atau kawasan hutan produksi 

Gedung Wani register 40 dengan luas 482 hektar yang areal tersebut 

dikoordinir oleh mayor SUPANGAT dengan anggota letnan satu A 

KOHAR dan CHOESNOEN. Pada tahun 1975 dengan SK gubernur kepala 

daerah tingkat I Lampung nomor : 1691/1/3/75  tanggal 25 November 

1975 telah resmi menjadi desa DEFINITIF 

Pada awalnya desa gedung agung hanya terdiri dari 3 dusun, pada 

tahun 2004 dimasa pemerintahan Bapak Martono, Desa Gedung Agung 

Negara  Indonesia  

Provinsi  Lampung 

Kabupaten Lampung Selatan 

Kecamatan Jati Agung 

Desa Sinar Rejeki 

Luas 700,32 H, terbagi ke dalam 9 dusun 

Jumlah Penduduk 7939 jiwa dari 9 dusun yang ada  

Mata Pencaharian Petani = 1214 jiwa 

Pedagang = 100  jiwa 

PNS = 50  jiwa 

Buruh = 400 jiwa 

Lainnya = 513 jiwa 
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terjadi pemekaran dusun menjadi 4 dusun. Kemudian pada masa 

pemerintahan Bapak Aswanto terjadi pemekaran menjadi 7 Dusun dan 12 

RT.  Desa Sinar Rejeki merupakan Desa Pertanian, maka sebagian besar  

penduduknya bermata pencaharian sebagai petani. Potensi pertanian di 

desa ini adalah pertanian singkong, jagung dan kelapa sawit. 

 

1.1.2 Struktur Aparat Desa 

 

Kepala Desa 

DARYANTO 

Kasi Pemerintahan 

MUHLISIN 

Kasi Pelayanan 

SUDIANA 

Kasi Umum 

AHMAD ANSORI 

Kaur Keuangan 

TOIBIN 

Kaur Perencanaan 

BUDI SANTOSO 

Sekertaris Desa 

WIDIANTO 

Kepala Urusan 
SUMARNI 

Kepala Dusun 

Kepala Dusun Sukamaju C 

SUSENO 

Kepala Dusun Sukamaju B 

ALI AKBAR 

Kepala Dusun Sukamaju A 

GATOT SURYONO 

Kepala Dusun Tri Rejo 

HERI PRAYITNO 

Kepala Dusun Beringin Jaya 

SUNARWAN 

Kepala Dusun Sri Mukti 

LASIMIN 

Kepala Dusun Sumber Bhakti A 

ERNAWATI 

Kepala Dusun Sumber Bhkati B 

AGUS PURWANTO 

Kepala Dusun Pelita Jaya 

MUHSIHIN 
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1.1.3 Profil BUMDES 

Badan Usaha Milik Desa (BUMDES) merupakan usaha desa yang dikelola 

oleh Pemerintah Desa, dan berbadan hukum. Pemerintah desa dapat 

mendirikan Badan Usaha Milik Desa sesuai dengan kebutuhan dan potensi 

Desa. 

 Nama BUMDES : Sinar Bakti 

 Alamat BUMDES : Samping Balai Desa Sinar Rejeki 

 Bentuk BUMDES : Minimarket/warung/toko kelontong 

 Daftar Pengurus  :1. Solihin ( Ketua ) 

2. Irfan Syafawi ( Sekretaris )  

3. Muhlisi ( Bendahara ) 

1.1.4 Profil UMKM 

Nama Pemilik  : Aryanah 

Nama Usaha  : Dapoer Mama Aiz 

Alamat Usaha   : Dusun Suka Maju C, Desa Sinar  Rejeki,  

Jenis Usaha     : Perseorangan   

Jenis Produk   : Makanan 

Skala Usaha             : Usaha Mikro Kecil dan Menengah  

Tahun Berdiri   : 2021 

Produk yang ditawarkan  : Kerupuk Seblak 

Jumlah Tenaga Kerja  : 1 orang  

No. Telp/Hp    : 0831-8896-1424 

 

1.2  Rumusan Masalah 

Berdasarkan temuan masalah di atas, kami merumuskan permasalahan yang 

ada dalam penelitian ini yaitu: Bagaimana bentuk penerapan dari anggaran 

keuangan pada UMKM sebagai suatu strategi untuk mengoptimalkan laba 

usaha? 
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1.3 Tujuan dan Manfaat PKPM 

1.3.2 Tujuan PKPM 

Tujuan dari kegiatan PKPM yaitu: 

1) Memberitahu dan mengajarkan kepada pemilik UMKM untuk 

membuat anggaran dalam UMKM.  

2) Membuat anggaran keuangan pada UMKM sebagai strategi 

untuk mengoptimalkan laba usaha. 

3) Memudahkan pelaka usaha UMKM dalam menghitung laba 

usaha. 

 

1.3.3 Manfaat 

Manfaat dari kegiatan PKPM ini adalah : 

1. Manfaat Bagi IIB Darmajaya,  

Manfaat yang diperoleh bagi IIB Darmajaya, mahasiswa dan 

masyarakat Desa Sinar Rejeki : 

a. Untuk menjadi tolak ukur bagi mahasiswa PKPM IIB 

Darmajaya selama melaksanakan kegiatan di desa Merbau 

Mataram kec. Merbau Mataram. 

b. Memperoleh celah umpan balik sebagai hasil 

pengintegrasian mahasiswa dengan proses pembangunan 

di masyarakat untuk penyesuaian kurikulum , materi 

perkuliahan dan menemukan berbagai masalah untuk 

pembangunan penelitian. 

2. Manfaat Bagi Mahasiswa  

Manfaat yang diperoleh bagi mahasiswa dalam 

pengimplementasi pengetahuan yang diperoleh dari 

perkuliahannya adalah : 

a. Memberikan keterampilan untuk melaksanakan 

pembangunan berdasarkan ilmu, wawasan, teknologi, dan 

seni. 
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b. Memberikan pengalaman dalam melakukan penelaahan, 

merumuskan dan memecahkan masalah secara langsung 

sehingga tumbuh sifat profesionalisme dan rasa tanggung 

jawab dalam arti membentuk kepedulian social. 

c. Memperdalam cara berfikir dan bekerja secara 

interdisipliner sehingga dapat menghayati adanya 

ketergantungan kaitan dan kerjasama antar sektoral. 

d. Memberikan keterampilan untuk melaksanakan 

pembangunan berdasarkan ilmu, wawasan, teknologi, dan 

seni 

3. Manfaat Bagi Masyarakat 

Manfaat yang diperoleh masyarakat Desa Sinar Rejei  adalah : 

a. Memperoleh cara baru di bidang ilmu dan teknologi yang 

dibutuhkan untuk merencanakan dan melaksanakan 

pembangunan. 

b. Untuk meningkatkan perekonomian masyarat dan 

memanfaatkan kemajuan teknologi. 

c. Membantu UMKM dalam proses pencatatan laporan 

keuangan 

1.4  Mitra yang Terlibat 

Berikut merupakan mitra yang terlibat dalam pelaksanaan kegiatan Praktek 

Kerja Pengabdian Masyarakat (PKPM) di desa Sinar Rejeki : 

1. Kepala Desa Sinar Rejeki  

2. Kepala Dusun Sinar Rejeki. 

3. Perangkat Desa Sinar Rejeki. 

4. Pemilik UMKM Kerupuk Seblak Mama Aiz 

5. Ibu-ibu PKK Desa Sinar Rejeki. 

6. SD Negeri 1 Sinar Rejeki, sebagai sasaran kegiatan pendampingan 

belajar mengajar. 

7. SMK Gema Karya, sebagai sasaran  sosialisasi tentang literasi digital 

8. Bidan desa dan posyandu, sebagai tempat berkoordinasi mengenai 

program posyandu dan kesehatan. 


