ABSTRAK

FAKTOR FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PRODUKTIVITAS
KERJA KARYAWAN PT. MAJU TAMBAK SUMUR PADANG CERMIN

OLEH :

Gayuh Rahmanda Machsoen

Berdasarkan data Produktivitas Kerja karyawan pada PT. Maju Tambak Sumur
Padang Cermin pada tahun 2020 tidak dapat memenuhi target produksi yang
ditetapkan oleh perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh
Lingkungan Kerja Non Fisik dan Kompensasi Finansial terhadap Produktivitas
Kerja. Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah jenis penelitian
kuantitatif dengan menggunakan metode asosiatif yaitu menggunakan analisis
regresi linear berganda. Metode pengumpulan data pada penelitian ini
menggunakan data primer berupa wawancara dan penyebaran kuesioner. Populasi
pada penelitian ini sebanyak 46 karyawan dengan menggunakan tekhnik Purposive
sampling yaitu penulis menentukan Kriterianya sendiri untuk dijadikan sample,
pada penelitian ini peneliti memilih karyawan bagian produksi yang berjumlah 35
karyawan. Uji persyaratan analisis data menggunakan uji normalitas, uji linearitas
dan uji multikolinieritas. Hasil penelitian ini menemukan bahwa Lingkungan Kerja
Non Fisik berpengaruh terhadap Produktivitas Kerja dan Kompensasi Finansial

berpengaruh terhadap Produktivitas Kerja.
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ABSTRACT

FACTORS AFFECTING EMPLOYEES’ WORK PRODUCTIVITY OF PT.
FORWARD IN TAMBAK SUMUR PADANG CERMIN

BY :

Gayuh Rahmanda Machsoen

The employee work productivity at PT. Maju Tambak Sumur Padang Cermin in
2020 cannot meet the production targete. The purpose of this study was to determine
the effect of Non-Physical Work Environment and Financial Compensation on
Work Productivity. The type of study in this study was a quantitative research with
the associative method using multiple linear regression analysis. Data collection
methods in this study used primary data in the form of interviews and
questionnaires. The population in this study was 46 employees using purposive
sampling technique. This study selected employees of the production division
which included 35 employees. Test the requirements of data analysis using
normality test, linearity test and multicollinearity test. The results of this study
found that the Non-Physical Work Environment had an effect on Work Productivity

and Financial Compensation had an effect on Work Productivity.
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